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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Plats och tid Forvaltningshuset, mandag den 2 december 2024,

kl. 09:00-09:30, 10:30-12:10

Beslutande Robbin Mikaelsson (S) §§ 79-91

Rune Andersson (V)

Jonny Karkkainen (KD)
Mattias lhrstrom (C)
Anna-Leena Danielsson (PA)

Ovriga deltagande Nelly Bergquist, sekreterare
Christer Staaf, skolchef
Katarina Wikstrém, rektor férskolan § 90
Ida Ottosson, bitr. rektor forskolan § 90
Malin Lilja, kvalitetsledare §90
Utses att justera Anna-Leena Danielsson (PA)
Underskrift Sekreterare Nelly Bergqvist §§ 76-91
Ordférande Robbin Mikaelsson §§ 79-91

Ordférande Jonny Karkkainen

Justerare Anna-Leena Danielsson

Se digitala underskrifter pa sista sidan.

§§ 7678

1(28)

§§ 76-82, 86-91

BEVIS OM ANSLAG

Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets protokoll har justerats och anslagits pd kommunens

anslagstavla.
Sammantrddesdag

Anslaget uppsatt

Anslaget tas ner
Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

2024-12-02

2024-12-

2024-

Kommunkansliet, Vilhelmina kommun

Nelly Bergqvist

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 2(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Innehallsférteckning

§ 76 Upprop och val av justerare

§ 77 Faststallande av dagordning

§ 78 Information fran verksamheten

§ 79 Regelbunden rapportering till Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

§ 80 Investeringsbudget 2024

§ 81 Interkommunal ersattning (IKE) 2025 for forskoleklass, sarskola, grundskola och
fritidshem

§ 82 Detaljbudget 2025 - Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

§ 83 Anmalan hog franvaro

§ 84 Lasarstider 2025/2026

§ 85 Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

§ 86 Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) pa huvudmannaniva 2024

§ 87 Sarskild skolskjuts

§ 88 Overenskommelse mellan Maltidsservice, Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet och
Socialutskottet 2025

§ 89 Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal for 2025

§ 90 Besok av forskolans rektorer

§ 91 Ledningssystem for elevhélsans medicinska och psykologiska insatser

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 76
Upprop och val av justerare

Arendebeskrivning
Uau 2024-12-02
Narvaro enligt narvarolistan.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att utse Anna-Leena Danielsson till justerare.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 77
Faststillande av dagordning

Arendebeskrivning
Uau 2024-12-02
Arenden enligt tidigare utsand arendelista.

Skolchef Christer Staaf féreslar att foljande arende utgar pa grund av
sjukdom:
- Ekonomisk redovisning

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att faststalla dagordningen enligt tidigare utsand arendelista och
godkéanna att arendet enligt ovan utgar.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 78 Dnr24/Ks33 609
Information fran verksamheten

Arendebeskrivning
Uau 2024-12-02
Skolchef Christer Staaf informerar om féljande:

- Arbetsgruppen for Framtid 2.0. Denna grupp arbetar med
utmaningarna sa som den demokratiska utvecklingen, ekonomi,
kompetensforsorjning och omvarldsutveckling.

- IKT-strategen gar ner pa 50% tjanst.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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‘ VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 79 Dnr24/Ks34 607
Regelbunden rapportering till Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet
Arendebeskrivning
Uau 2024-12-02
Rapportering ldmnas om incidenter krankande behandling.
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Ekonomi
Larcentrum

Uau § 80

Uau § 70

Uau § 53

Uau § 46

Uau § 6 Dnr24/Ks43 041
Investeringsbhudget 2024

Arendebeskrivning

Uau 2024-01-22

Forvaltningsekonom Olivia Thorelli redovisar investeringsbudget
2024.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att anta investeringsbudget 2024.

Uau 2024-05-15

Forfragan har inkommit fran Lars Gavelin, Arbetsmarknads- och
Vuxenutbildningschef, om investeringsmedel i samband med flytt till
Tingshuset om 90 000 kr for att genomfdéra renoveringar av tva rum.

Forvaltningsekonom Olivia Thorelli redovisar Investeringsbudget
2024.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att godkanna investeringsmedel om 90 000 kr.

Uau 2024-09-16

Skolchef Christer Staaf redovisar investeringsbudget 2024.

e Larcentrum ansdker om investeringar for inkdp av en Volvo V90
for
106,5 tkr

¢ Resursskolan ankaret anséker om 50 tkr for inventarier

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att godkanna investeringar for 106,5 tkr,

att godkanna investeringar for 50 tkr.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 80
Uau § 70 (forts) Dnr24/Ks43 041
Investeringsbudget 2024

Uau 2024-10-28
Skolchef Christer Staaf redovisar investeringsbudget 2024.

Hembergsskolan ansdker om

e 100 tkr for inkdp av nya stolar

e 50 tkr for inkdp av nya skarmar/projektorer
e 25 tkr for inkdp av en musikanldaggning

Volgsjo skola anséker om
e 240 tkr for inkdp av nya matsalsmobler
e 220 tkr for inkdp av nya symaskiner

Larcentrum ansdker om
e 80 tkr for iordningsstallande av Tingshuset

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att godkanna foreslagna investeringar.

Uau 2024-12-02

Larcentrum har blivit beviljade 300 tkr for uppdatering av
valfardsteknik under 2024, men dnskar flytta 200 tkr av dessa medel
till andra prioriterade behov:

e 60 tkr for byte av markiser

e 25 tkr for montering av buss-och lastbilstvatt
e 35 tkr for belysning i svetsbas

e 80 tkr for inkop av tva svetsar

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att godkdnna omférdelning av investeringsbudget 2024.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 81 Dnr24/Ks527 605
Interkommunal ersattning (IKE) 2025 for forskoleklass, sérskola,
grundskola och fritidshem

Arendebeskrivning

Uau 2024-12-02

Bidrag till barn i enskild verksamhet eller elev i fristaende skola
bestams enligt likabehandlingsprincipen och det ar Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet som beslutar vilka ersattningar som ska inga
i det kommunala bidraget for barnet eller eleven i den enskilda eller
fristdende verksamheten.

Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet beslutar om ekonomiska
ersattnings- och bidragsnivaer fére nytt kalenderar borjar galla.
Kalenderar réknas fran den 1 januari till 31 december.

Som underlag till beslut om bidrag till SKR:s resursférdelningsmodell
som baseras pa prislappar som i grunden utgar fran
kostnadsutjamningssystemet. Berakningsunderlaget bygger pa antal
elever den 15 september.

Bidraget till enskilda forskolor, fritidshem, forskoleklasser och
fristaende skolor ska besta av prislappen i
kostnadsutjamningssystemet och samt eventuellt prioriteringsbelopp
ska bestémmas efter samma grunder som kommunen tillampar vid
fordelning av resurser till den egna verksamheten.

Beslut fristdende verksamhet 2025:
Prastkragen, Sodra Lapplands pastorat
e Grundbelopp fritidshem 19 075 kr
Fordelning av budget* 13 804 kr
32 879 kr per barn och ar
* Fordelning av budget fritidshem
| beloppet ingdr momskompensation pa 6%.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 81 (forts) Dnr24/Ks527 605
Interkommunal ersattning (IKE) 2025 for férskoleklass, sarskola,
grundskola och fritidshem

Beslut fristaende verksamhet 2025:
Dalasjobygdens foraldrakooperativ, Tallkotten
e Grundbelopp forskolebarn 135 339 kr
Ersattning* 33 264 kr
168 603 kr per barn och ar
* Ersattning for forskolans ordinarie verksamhet
| beloppet ingdr momskompensation pa 6%.

Beslut fristaende verksamhet 2025:
Vilhelmina fria férsamling, Strandskolan
e Grundbelopp fritidshem 19 075 kr
Férdelning av budget* 13 804 kr
32 879 kr per barn och ar

e Grundbelopp forskoleklass 75 503 kr per barn och ar

e Grundbelopp ak 1-3 110 269 kr
Ersattning* 15791 kr
126 060 kr per barn och ar

e Grundbelopp ak 4-6 136 651 kr
Ersattning* 15 791 kr
152 442 kr per barn och ar

e Grundbelopp ak 7-9 151 057 kr
Ersattning* 15 791 kr
166 848 kr per barn och ar

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 81 (forts) Dnr24/Ks527 605
Interkommunal ersattning (IKE) 2025 for férskoleklass, sarskola,
grundskola och fritidshem

¢ Grundbelopp
Anpassad grundskola 402 925 kr per barn och ar
* Férdelning av budget fritidshem
* Ersattning for grundskolans ordinarie verksamhet
Samtliga belopp innehaller momskompensation pa 6%.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna IKE och bidrag for 2025 enligt bilaga.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 82
Uau § 55 Dnr24/Ks408 042
Detaljbudget 2025 - Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

Arendebeskrivning
Uau 2024-09-16
Skolchef Christer Staaf redovisar detaljbudget for 2025.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att godkédnna detaljbudget fér 2025.

Uau 2024-12-02
Skolchef Christer Staaf redoviserar detaljbudget for 2025.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna detaljbudget for 2025.

Justering (sign)

TeamEngine Document E-Sign ID: CC94C14B-6296-4747-A9B2-BD54116AA691. Page 12 of 29.

Utdragsbestyrkande




XX

TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 83
Uau § 72 Dnr24/Ks474 606
Anmilan hég franvaro

Arendebeskrivning
Uau 2024-10-28
Anmaélan om hag franvaro har inkommit om en elev, M.M.

En elev i grundskolan, grundsarskolan, specialskolan och sameskolan
ska delta i den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte
har giltigt skal att utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga
elever fullgor sin skolgang (7 kap. skollagen 2010:800). Anmalan om
franvaro fran annan huvudman till kommunen ska goras nar skolan
pabérjar fordjupad kartlaggningen (SFS 210:800 7 kap 228).

Jonny Karkkdinen anmaéler jav och deltar inte i handldggningen av
arendet.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att uppdera till skolchef att aterrapportera arendet till utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottets sammantrade
2024-12-02.

Uau 2024-12-02
Skolchef Christer Staaf informerar om att eleven har flyttat ifran
Vilhelmina Kommun.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att avsluta drendet.

Justering (sign)
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‘ VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Skolchef
Uau § 84
Uau § 73 Dnr24/Ks480 608
Lisarstider 2025/2026
Arendebeskrivning
Uau 2024-10-28
Skolchef Christer Staaf foredrar drendet.
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till skolchef att inkomma med férslag pa lasarstider till
utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets sammantrade 2024-12-02.
Uau 2024-12-02
Skolchef Christer Staaf overlamnar forslag till [asarstider.
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att godkanna lasarstider for 2025/2026.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 85
Uau § 75 Dnr24/Ks476 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

Arendebeskrivning

Uau 2024-10-28

Rektorerna for forskola och grundskola har bjudits in till dagens
sammantrade for att redogora for sina respektive verksamheter.
Utskottet far mojlighet att stélla fragor till verksamhetscheferna efter
genomfdrda redovisningar.

Olivia Nybrand, rektor samt Agnetha Jonsson, bitr. rektor
Hembergsskolan:

Lasaret 2023/2024

e 70% av eleverna blev behoriga till ett yrkesprogram
e 70% av eleverna uppnadde E i alla mnen

e Meritvardet Hembergsskolan var 195 (Riket 228)

e 32,5% av eleverna hade 20% franvaro eller mer

Atgarder

e Vraken, en specialanpassad studiegrupp med tva speciallérare

e Skolhundar, totalt tre stycken

e Trygghetsteam som bland annat anordnar aktiviteter sa som
pyssel, pingisturneringar, biljard

e Forbattring av skolmiljo genom att personal och elever har malat
om véaggar. Detta férebygger skadegorelse och skapar trivsel och
relationer mellan personal och elever.

e Forbattring av klassrumsmiljo genom att ha malat om till
déampande farger och tagit bort gardiner

e Relationellt ledarskap

e Arshjul virdegrund

e Schemalagda luncher for alla arskurser som en del av
undervisningen

e Skolbiblioteket har malats om och blivit en mer lugn miljé for
eleverna att vistas i

¢ Kameradvervakning for att forhindra skadegérelse och for att
forebygga och utreda brott

e Samarbete med stallet for elever i behov

Justering (sign)

TeamEngine Document E-Sign ID: CC94C14B-6296-4747-A9B2-BD54116AA691. Page 15 of 29.

Utdragsbestyrkande




TeamEngine E-Signing

XX

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 75 (forts) Dnr24/Ks476 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

Framtiden L3sar 2024/2025

¢ Kompensatoriskt uppdrag

e Psykisk hédlsa

e Narvaro

e Kvalitetshdjning av sarskilt stod
e Stabilitet i verksamheten

Anders Blomgren, rektor Dikands och Saxnis fjillskolor samt
forskolor:

Kunskapsresultat och statistik

e Kunskapsresultat i niva med, eller éver, riksgenomsnittet
e Elevantalet kan gora statistik missvisande

e Elevantalet kan gora statistik utelamnande

Utmaningar i nulaget

e Pensionsavgangar

e Svart att rekrytera ny personal

e Sarbar organisation med fa larare pa plats
e Svart att organisera skolan

Positiva faktorer

e Hog lararbehorighet, 81% for samtliga skolor

e Hog personaltdthet

e Liten flexibel organisation medfér att problem som uppstar
snabbt kan atgardas

e Lokalt férankrade familjer

e Starka lokala traditioner och stark kultur

e Stimulerande och harmonisk lokal miljé

e Hoga kamrateffekter och lararférvantningar

e God maluppfyllelse

e Trygga elever

e Ett engagerat lokalsamhalle

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 75 (forts) Dnr24/Ks476 611
Kvalitetsdag fér forskolan och grundskolan

Integrerad samisk undervisning

¢ Dikanas och Saxnés fjallskolor bedriver samisk integrerad samisk
undervisning

e Fjallskolorna har en omfattande samisk verksamhet dar saval
samisktalande som icke samisktalande deltar

e Fjallskolorna arbetar pa olika satt for att sprida kunskap om
samisk kultur, historia, samhalle och sprak

e Genom temaarbeten, studiedagar och lagerverksamhet ingar
samiska inslag genom olika samiskt tema, sa som renskiljning,
samernas nationaldag och samisk sprakvecka.

e For elever som ldser samiska erbjuds deltagande i sprakbad om
detta anordnas

Normer, varden, ansvar och inflytande

e Elever och personal i fjallskolorna anger att de kanner sig trygga

e Insatser ger god effekt

e Sma klasser och tata relationer

e Aldersblandade grupper

e Vuxna som lyssnar och bryr sig skapar trygghet och trivsel

e Positivt samarbete mellan Saxnas och Dikanés Fjallskolor

e Sma flexibla organisationer medfér att problem som uppstar
snabbt kan atgardas

e Ordningsregler som alla enats om foljs oftast

e Jamstélldhet ar ett prioriterat omrade

Konkreta exempel pa férutsattningar for att gynna likvardigheten

e Hog larartathet

e Sma grupper

¢ Anpassat schema

e Ldrare ater med eleverna

e Trygghetsenkater

e EHT specialpedagog, specialldrare, kurator och skolskoterska pa
skolan

e Kénslotraffar med kurator och specialpedagog i lagstadiet

e Trygga klassrum med anpassad moblering for att passa elever
med sarskilda behov

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 75 (forts) Dnr24/Ks476

18(28)

611

Kvalitetsdag fér forskolan och grundskolan

e Eleverna ar delaktiga i planering av omraden, arbeten,
redovisningar etc
e Rektor traffar elever och larare regelbundet

Lena Olofsson, rektor Volgsjoé skola:

Personal:
e Nastan 100% har lararlegitimation

Utmaningar:

e Uthallighet, koncentration, sprakforstaelse, motivation
e Elever med problemskapande beteende

e Psykisk hélsa

e Lokaler/lokalplanering

Omraden med extra fokus pa under aret:

e \Vardegrundsarbete, personal och elever

¢ Projektarbete SPSM

e Plan for dvergang forskola-skola

e Halsoprojekt

e Entreprendriellt larande

e Betyg och beddmning

e Pedagogiskt café (sprakbruk, hdlsoprojekt, valdsférebyggande

Fysisk och psykisk halsa:

e Narvarorutiner

e Skolhalsoprojekt

¢ Rastaktiviteter

e Rastbod

e Repulse-utbildning

e Hastharmoni — samarbete med ridklubben
e Foraldramdten med teman inom omradet
e Relationellt ledarskap

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 75 (forts) Dnr24/Ks476 611
Kvalitetsdag fér forskolan och grundskolan

Resultat av undersékning:

Trygghet: 92%

Studiero: 77%

Skolans arbete med att forhindra krankningar: 90%
Maende: 3,2% av 4

Franvaro mer an 20%: 3,65%

Andel elever i ak 6 med godkanda betyg i alla amnen: 73%

Katarina Wikstrom, rektor forskolan:

Utmaningar:

62% behdriga forskolldrare

Hog press pa forskollarare utifran de 6kade kraven i Laroplanen

8 forskollarare av 21 arbetar 100%

3 obehdriga forskollarare

Hog andel outbildade barnskotare

Barn i behov av sarskilt stod

Foérutsattningarna ser egentligen likadana ut som ar 1998, vad
galler gruppstorlek och planeringstid. Barnens vistelsetid har 6kat
de senaste aren och de tillbringar mer tid i forskolan, men trots
det har forskolan samma personalbemanning.

Nuldge och framgéngsfaktorer:
Nuldget:

Langtidssjukskrivningar har minskat senaste 6 manaderna

Framgangsfaktorer:

Ny inre organisation borjar bli etablerad

Lasemanad — krav och belastning minskar i arbetslagen under lase
manaden

Omorganisation i ledningsteamet

Justering (sign)
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‘ VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 85
Uau § 75 (forts) Dnr24/Ks476 611
Kvalitetsdag fér forskolan och grundskolan
Vilken forskola vill vi ha i framtiden?
e Skapa forutsattningar for forskollarare
¢ Bemanning/Utbildning
e Larmiljoer
e Undervisning
e Hog kvalitét
e Friskfaktorer
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera kvalitetsredovisningarna,
att uppdera till skolchef att sammanstalla det systematiska
kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva till utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottets sammantrade 2024-12-02.
Uau 2024-12-02
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att avsluta arendet,
att lyfta ur systematiskt kvalitetsarbete (SKA) pa huvudmannaniva
2024 till ett eget drende.
Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Skolchef

Uau § 86 Dnr24/Ks543 619
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) pa huvudmannaniva 2024

Arendebeskrivning

Uau 2024-12-02

Kommunstyrelsen ansvarar for all utbildning i Vilhelmina Kommun,
fran forskola till vuxenutbildning. Utbildningsverksamheten bestar av
forskoleverksamhet med forskolor, grundskola inklusive férskoleklass,
fritidshem och anpassad grundskola (grundsarskola) samt
gymnasieskola och vuxenutbildning. Gymnasiet ingar sedan
hostterminen 2022 i ett gymnasieférbund, Sédra Lapplands
gymnasieférbund, och ar darmed en egen juridisk enhet som inte
ingar i kommunens redovisning.

Forslag till beslut om forbattringsatgarder utifran namndens mal for
lasaret 2024/2025:

1. Kompetensfdrsérjning och arbetsgivarattraktivitet

Mal: Vilhelmina Kommun ska fortsatta utveckla sitt arbete for att vara
en attraktiv arbetsgivare inom utbildningssektorn. Vilhelmina
Kommun stravar efter att behalla, utbilda och rekrytera behorig
personal samt starka var position i konkurrens med andra huvudman
och kommuner.

2. Halsostarkande insatser i forskola och skola

Mal: Att skapa en trygg och halsosam skolmiljé genom systematiska
halsostarkande insatser som framjar psykisk halsa, god kosthallning,
tillracklig sémn och regelbunden rérelse for alla barn och elever.

3. Relationellt ledarskap och stimulerande larmiljcer

Mal: Att starka det relationella ledarskapet hos larare for att skapa en
positiv, trygg och inkluderande larmiljo. Ledarskapet ska praglas av
vardegrund, jdmstalldhet och demokrati. Skolorna i Vilhelmina
kommun ska erbjuda stimulerande larmiljéer som mojliggor barnens
och elevernas personliga utveckling och 6kad maluppfyllelse.
Larmiljderna ska utformas for att starka barnens och elevers
sjalvkansla och lust att lara.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 86 (forts) Dnr24/Ks543 619
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) pa huvudmannaniva 2024

4. Undervisningskvalitet och metodikutveckling

Mal: Att forbattra kvaliteten i undervisningen genom kontinuerlig
metodikutveckling. Vilhelmina Kommun ska sakerstélla att
undervisningen ar varierad, forskningsbaserad och anpassad efter
elevernas olika behov och forutsattningar.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att anta forslag till beslut om forbattringsatgarder utifran namndens
mal for lasaret 2024/2025.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23(28)

TeamEngine E-Signing

Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Trafiksamordnare

Uau § 87 Dnr24/Ks526 623
Sarskild skolskjuts

Arendebeskrivning

Uau 2024-12-02

En elev i kommunal forskoleklass, grundskola eller anpassad
grundskola, har ratt till kostnadsfri skolskjuts om det beh&vs med
hansyn till fardvagens langd, trafikforhallanden, elevens
funktionsnedsattningar, eller nagon annan sarskild omstandighet.
Elevens hemkommun ska ombesdrja att skolskjuts anordnas.
Skollag (2018:800) 10 kap. 32 §

Trafikforhallanden:

- Vagens trafikfarlighet har anforts som skal
- Hastighetsbegransad till 50 km/h

- Enskild, smal, kurvig och brant vag

- Ingen mobiltéckning

- Hart vader forekommer

Forslag till beslut:
att bevilja skolskjuts pa grund av sarskilda skal.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att bevilja skolskjuts pa grund av sarskilda skal.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Skolchef

Uau § 88 Dnr24/Ks549 040
Overenskommelse mellan Maltidsservice, Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet och Socialutskottet 2025

Arendebeskrivning

Uau 2024-12-02

Overenskommelsen mellan méltidsservice och skol- och
socialtjanstverksamhet galler maltider och bikomponenter till forskola,
skola samt vard och omsorg. Den |6per pa fran och med

2025-01-01 - 2025-12-31. Under 2025 gérs en ny dverenskommelse
som borjar gélla 2026.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till skolchef att underteckna dverenskommelsen.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Skolchef

Uau § 89 Dnr24/Ks528 609
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal for 2025

Arendebeskrivning
Uau 2024-12-02
Skolchef Christer Staaf foredrar arendet.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till skolchef att presentera mélen for Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet i januari 2025.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Rektorer forskolan

Uau § 90 Dnr24/Ks529 611
Besok av forskolans rektorer

Arendebeskrivning
Uau 2024-12-02
Katarina Wikstrom, rektor forskolan, informerar om:

- Forskolans laroplan

- Forskollarares ansvar och skyldigheter

- Bemanning och kompetensférsorjning

- Forskollarares férutsattningar for planeringstid

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forskolans rektorer att bereda drendet vidare.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 27(28)
Utbildnings- och 2024-12-02
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 91 Dnr24/Ks530 624
Ledningssystem for elevhilsans medicinska och psykologiska
insatser

Arendebeskrivning

Uau 2024-12-02

Ledningssystemet géller de insatser inom elevhalsan som omfattas av
halso- och sjukvardslagen.

Ledningen av halso- och sjukvéard ska vara organiserad sa att den
tillgodoser hég patientsdkerhet och god kvalitet av varden samt
framjar kostnadseffektivitet. Elevhélsan ska stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal samt framst arbeta halsoframjande och
forebyggande.

Syftet med ledningssystemet &r att systematiskt och fortlépande
utveckla och kvalitetssakra verksamheten. Elevhélsans medicinska
insats (EMI) réknas som en egen sjalvstdndig verksamhetsgren inom
skolan, medan &vriga delar av elevhalsan inklusive skolpsykolog ingar
i den pedagogiska verksamheten. Ledningssystemet fér elevhalsans
medicinska och psykologiska insats ska omfatta verksamhetens alla
delar och den som bedriver verksamhet ska med hjélp av
ledningssystemet: Planera, leda, kontrollera, folja upp, utvardera och
forbattra verksamheten.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

Kommunstyrelsen beslutar

att anta ledningssystem for elevhalsans medicinska och psykologiska
insatser.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och
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PROTOKOLL

28(28)

2024-12-02

arbetsmarknadsutskottet

Namn Parti N | Reservation Tid for sammantrade:
A | Omréstning | 09:00-09:30, 10:30-12:10
R
Vv Kommunhuset rum 240
A
R
(0]
Ledaméter (5) Anteckningar/Resa
10:30 - 12:10
Robbin Mikaelsson S 1
09:00-09:30,
Rune Andersson V 1 10:30-11:20,
11:35-12:10
Resa 180 km
Jonny Karkkainen KD 1 Resa 70 km
Anna Leena Danielsson PA 1
Mattias lhrstrom C 1 Resa 90 km
Ersattare (5)
UIf Hansson S -
Birgitta Ohlsson S -
Samuel Svensson KD -
Maria Lundgvist PA -
Hakan Gustafsson M -
Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Nelly B ergauist
Nelly Beué{qvist

Date: 2024-12-06 08:37 CET

Role: Sekreterare

Signed via account: nelly.berggvist@vilhelmina.se

jamna(\( Kinkkiinen

Jonny Karkkainen

Date: 2024-12-06 10:55 CET

Role: Ordférande §§ 76-78

Signed via account: johnny.karkkainen@vilhelmina.se
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Ana—Leeva Davielsson

Anna-Leena Danielsson

Date: 2024-12-06 09:37 CET

Role: Justerare

Signed via account: anna-leena.danielsson@vilhelmina.s

Robhin Mikaelsson

Robbin Mikaelsson

Date: 2024-12-08 19:54 CET

Role: Ordférande §§ 79-91

Signed via account: robbin.mikaelsson@vilhelmina.se




