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Sammanfattning

Lekmannarevisorn ska, enligt aktiebolagslagens 10 kap. 3 § granska om bolagets
verksamhet skots pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéallande
satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Enligt God revisionssed ska den grundldggande granskningen inriktas mot att 6versiktligt
beddma maluppfyllelsen samt om styrelsen har en tillrdcklig styrning och kontroll fér att
leva upp till mal, beslut och foreskrifter. Granskningen &r av 6versiktlig karaktar.

For var sammanfattande bedémning och rekommendationer, se avsnitt 3.
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1. Inledning
1.1. Bakgrund

Kommunrevisionens uppgift ar att ge kommunfullméaktige underlag till den arliga
ansvarsprévningen. Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska revisorerna arligen granska all
verksamhet som bedrivs inom ndmndernas verksamhetsomraden i den omfattning som
foljer av God revisionssed. Styrelse och namnders ansvar for verksamheten regleras bl. a. i
kommunallagen 6 kap. Dar framgar att namnderna ska se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige bestamt, att den interna kontrollen &r
tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande satt.

Enligt God revisionssed 2022 ska den grundldggande granskningen innehalla:

Granskning av maluppfyllelse.
Granskning av styrning och intern kontroll.

Granskningen &r inriktad pa att 6versiktligt bedéma maluppfyllelsen samt om styrelse
respektive ndmnd har en tillracklig styrning och kontroll for att leva upp till mal, beslut och
foreskrifter.

Granskningen har sin utgangspunkt i God revisionssed, samt risker som framkommit i
revisorernas risk- och vasentlighetsanalys 2022.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att ge lekmannarevisorn underlag till sin granskningsrapport
dar denne ska uttala sig om bolagets verksamhet har skotts pa ett &ndamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.
Foljande revisionsfragor ska besvaras i granskningen:

Andamadlsenlighet
Har styrelse och VD sakerstallt en tillracklig styrning av verksamheten?
Har styrelse och VD sakerstallt en tillracklig uppféljning av verksamheten?

Ekonomiskt tillfredstéllande
Har styrelse och VD sakerstallt en tillrdcklig styrning av ekonomin?
Har styrelse och VD sdkerstallt en tillrdcklig uppfdljning av ekonomin?

Intern kontroll
Har styrelse och VD sakerstallt att den interna kontrollen i bolaget ar tillrackligt?

1.3. Avgransning

Granskningen avser Vilhelmina Bostdder AB och verksamhetsaret 2022. Den grundlag-
gande granskningen &r dversiktlig och inte inriktad pa detaljer. Vilhelmina Bostader AB
ager Vilhelmina Fastighetsforvaltning AB tillsammans med Vilhelmina kommun. | Vilhel-
mina Fastighetsforvaltning AB aterfinns bolagens anstéllda.
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1.4. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses bedémningsgrunder som anvands i granskningen som
utgangspunkt for analys, beddmningar och slutsatser. Revisionskriterierna kan hamtas
ifran lagar och férarbeten eller interna regelverk, policys och fullmaktigebeslut. Kriterier
kan ocksa ha sin grund i jamforbar praxis eller erkdnd teoribildning. | denna granskning
utgors de huvudsakliga revisionskriterierna av kommunallagen, aktiebolagslagen och god
revisionssed 2022 samt kommuninterna styrdokument beskrivna nedan.

1.4.1. Bolagsordning och &gardirektiv

| bolagsordningen fér Vilhelmina Bostader framgar att bolaget ska frémja bostadsforsorj-
ningen i Vilhelmina kommun och erbjuda hyresgaster mdjlighet till boendeinflytande och
inflytande i bolaget.

Av bolagets dgardirektiv framgar att kommunens avsikt med bolaget &r att Iangsiktigt vara
foretradd pa kommunens bostadsmarknad genom ett allm&nnyttigt bostadsféretag.
Detta ska bolaget géra genom att:

e Tillhandahalla goda och trygga boendemiljder i valskotta fastigheter och bostads-
omraden.

e Ge hyresgasterna mdjlighet till boendeinflytande 6ver l[dagenheter, boendemiljé och
serviceniva.

e Bidra till ett hallbart samhélle och vara ett foredéme i miljoéfragor.

e Bidra till 6kad integration, jamstalldhet och mangfald bade som hyresvard och som
arbetsgivare.

o Utgobra ett foredéme som socialt ansvarstagande samhallsaktor.

e Underlatta for fler unga att etablera sig pa bostadsmarknaden

Agardirektiven har inget direkt avkastningskrav utan anger endast féljande:

e Bolagets resultat, berdknat pa satt som foéreskrivs i lag eller férfattning och pa
grundval av pa redovisningsomradet vedertagen praxis ska i férsta hand anvandas
for bolagets langsiktiga konsolidering. D& betryggande konsolidering uppnatts, ska
- nar bolaget redovisar vinst - del av densamma inlevereras till kommunen.

1.5. Genomfdrande

Granskningen har genomforts genom I6pande insamling av fakta och iakttagelser (till ex-
empel via styrelsens protokoll och tillhérande underlag sdsom mal- och budgetdokument,
ekonomi- och verksamhetsrapporter, delarsrapporter, bokslut).
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2. Granskningsresultat

2.1.

lakttagelser

| nedanstaende tabell sammanstalls vara iakttagelser utifran respektive kontrollpunkt.

Kontrollpunkt

lakttagelse

Kommentar

1. a) Beslutat om 2022-02-24 §1052

Plan verksamhetsplan

2. a) Antagit en budget fér sin 2021-11-23 §1035

Budget verksamhet

3. a) Formulerat mal for | bolagets verksamhetsplan
Mal verksamheten finns mal. Styrelsen beslutade

i maj 2022 om tva 6vriga
verksamhetsmal.

b) Formulerat mal for
ekonomin

Finns budget och ekonomiska
mal avseende soliditet,
likviditet.

©) Malen &r uppféljningsbara
(métbara)

De mal som finns i
verksamhetsplanen &r i stort
uppfdljningsbara.

4. Rapportering
och atgéarder

a) Upprattat
direktiv/instruktion for
rapportering

Arbetsordning for styrelsen
(rev 2021-05-26)

b) Rapportering innehaller
uppfdéljning av verksamhet

IRSRYRYE YRS

Lopande om 6vergripande
verksamhet och viss
uppféljning i deldrsrapport
och arsredovisning. Dock
ingen tydlig bedémning av mal
fran verksamhetsplan och
ggardirektiv i drsredovisning.

©) Rapportering innehaller
uppfdljning av ekonomi

<

Lépande samt i delarsrapport
och i &rsredovisning.

fér att na maluppfyllelse
avseende ekonomi

¢) Vidtagit tydliga dtgarder ET Inga behov av &tgarder

for att na maluppfyllelse féreligger.

avseende verksamhet

d) Vidtagit tydliga atgarder ET Arets negativa resultat beror

till stor del pa nedskrivning av
anldggningstillgangar pa
grund 6évergang till
redovisning enligt K3.

5.
Maluppfyllelse

a) Nar malen foér
verksamheten

2023-02-28 §2024. Bolaget

beddmer maluppfyllelsen som
god. Maluppfyllelse redovisas
med utfall pa indikatorer.

b) Nar malen fér ekonomin

Arets resultat -27,6 mnkr.
Resultat efter finansnetto:
-37,5 mnkr.

a) Genomfort en riskanalys

Internkontrollplan och verk-
samhetsplan innehaller risk-
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6. Riskanalys
och
kontrollmoment

analys framtagen av styrelse
och ledning vid strategidag.

b) Beslutat om

kontrollmoment utifran

identifierade risker

Kontrollmoment finns i intern-
kontrollplanen som inte ar
beslutad av styrelsen samt i
verksamhetsplanen. Enligt
uppgift planerar bolaget fér
att styrelsen framgent ska
besluta om internkontrollplan.

¢) Foljt upp resultatet av
genomfdrda kontrollmoment

v/

Resultat av aktuella kontroll-
moment har delgetts
styrelsen.

M = ingen eller ovdsentlig avvikelse,

—/

= viss avvikelse, x = vdsentlig avvikelse
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3. Sammanfattande beddmning

Var sammanfattande bedémning &r att bolagets verksamhet i allt vasentligt har skotts pa
ett andamalsenligt satt och ur ekonomisk synpunkt delvis tillfredsstallande satt. Vi
beddmer att bolaget i stort har sakerstallt en tillrdcklig intern kontroll. Var bedémning

grundar sig pa foljande:

Gra.n'sknlngusomrade och Beddmning Kommentar

revisionsfraga

Har styrelse och VD sdkerstallt Verksamhetsplan och mal finns inom bolaget.

en tillrécklig styrning av Ja Maluppfyllelsen avseende verksamhet &r

verksamheten? enligt bolaget god.

Har styrelse och VD sdkerstéallt Bolaget har foljt verksamheten I6pande under

en tillrécklig uppfélining av sammantrdden samt i rsredovisning.

verksamheten? Delvis Arsredovisningen innehéllfr irlgen tydlig
beddmning av samtliga mal fran
verksamhetsplan och dgardirektiv.

Har styrelse och VD sdkerstallt Bolaget har antagit en budget for sin

en tillrécklig styrning av verksamhet, men redovisar ett stérre

ekonomin? Delvis ntoegativt resultat. Resultatet beror iohuvudsak
pa nedskrivningar i anlaggningstillgangar till
féljd av dvergang till K3-redovisning.

Har styrelse och VD sdkerstéallt Bolaget har foljt ekonomin I6pande under

en tillrdcklig uppféljning av Ja sammantraden samt i deldrsrapport och

ekonomin? arsredovisning.

Har styrelse och VD s&kerstéallt Riskanalys och internkontrollplan med

en tillrdcklig intern kontroll? atgdrder utifran identifierade risker finns

Ja upprattat, dock ej beslutat av styrelsen.

Planen har féljts upp inom ledningen men inte
i sin helhet for styrelsen.

Utifran granskningsresultatet rekommenderar vi bolagsstyrelse och VD att:
Starka den dokumenterade uppféljningen av mal i arsredovisningen

Vilhelmina april 2023
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