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Ann Kristine Persson, 8§ 97, 102
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Ake Nilsson, kommunstyrelsens ordférande, § 93, del av § 96,
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Susanne Fjallner, Kommunal, 88 93, 95, del av § 96, 97-101,
104-107

Rickard Norberg
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Rickard Norberg

BEVIS OM ANSLAG

Socialndmndens protokoll har justerats och anslagits pd kommunens anslagstavla
Sammantradesdag 2015-11-05

Anslaget uppsatt Anslaget nedtages
Protokollet férvaras pa socialférvaltningen, Vilhelmina

L]0 Lo LT Y 2 1 i ORI
Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3
Socialndmnden 2015-11-05

Sn 8§93
Sammantradets 6ppnande, formalia.

Sn 2015-11-05

Ordférande Annika Wibrell 6ppnade sammantradet och halsade samtliga
narvarande valkomna.

Rickard Norberg utsags att tillsammans med ordférande justera dagens
protokoll.

Dagordningen godkandes med tillagg av 2 drenden, 8§88 94, 99, samt att
arende nr 14 utgick.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4

Socialndmnden

Roland Béng
Socialnamnden

2015-11-05

Sn §95

Au § 140

Sn § 83

Au 8114

Sn § 62

Au 8 89

Au § 60

Au § 28 Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Sn 2015-03-12

Budgetuppfoljning av socialnamndens personalkostnader januari —
februari 2015.
Jan-Febr Jan-Febr Jan-Febr
2015 2014 2013

Personalkostnader 26 381,2 tkr 23 529,7 tkr 22 005,4 tkr
(112 %) (107 %)

2015: VALKEN och Familjecentralen har tillkommit. Flyktingverk-
samhet och Trapphusboendet har 6kat.

2014: Hemsjukvard har tillkommit. Trapphusboendet och Flyktingverk-
samhet har okat.

Enligt budget- och strategiplanen ar malet for personalkostnaden att
I6nekostnaden for 2015 inte far Gverstiga 166 000 tkr.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att ge forvaltningschefen uppdrag att félja upp personalkostnadsutveck-
lingen manadsvis.

Au 2015-04-16

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen féredrar tillsammans
arendet och redovisar personalkostnadsutfallet for arets tre forsta
manader. Utfallet jamfors med motsvarande utfall for ar 2014. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL )

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§95 (Forts.)

Au 8 140 (Forts.)

Sn§83 (Forts.)

Au 8 114 (Forts.)

Sn § 62 (Forts.)

Au 8 89 (Forts.)

Au § 60 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Arbetsutskottet konstaterar efter forvaltningens foredragning att redo-
visningen av utfallet avseende semesterloneskuld skiljer sig mellan aren,
varfor en rak jamforelse ej gar att gora pa bruttokostnadsutfallet.
Arbetsutskottet noterar vidare att den dkade personalkostnaden inryms
inom de verksamhetsplaner som lagts infér 2015, med foljande undantag;
Mobila teamet, Trapphusboendet och Strandbacka aldreboende, vilka
alla for arets tre forsta manader redovisar en personalokning utéver ram
och darmed plan.

De forklaringar som lamnas &r ett kraftigt kat antal drenden pa Mobila
teamet, fler inflyttade boende pa Trapphuset samt ett mycket hogt tryck
pa korttids- och avlastningsplatser for dementa éldre.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att inom ram for uppréattandet av delarsbok-
slut i april konsekvensbeskriva denna kostnadsutveckling.

Au 2015-05-21

Forvaltningschefen foredrar drendet och aterredovisar genomfort
uppdrag, med sarskild fokus pa personalkostnadsutvecklingen.
Information lamnas om den process som initierats mot bakgrund av den i
delarsbokslutet samlade prognosen for budgetutfall for Vilhelmina
kommun ar 2015. Socialnamnden ensam prognostiserar ett verksam-
hetsunderskott i forhallande till budget pa helaret med -19 600 tkr.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§95 (Forts.)

Au 8§ 140 (Forts.)

Sn§83 (Forts.)

Au 8§ 114 (Forts.)

Sn §62 (Forts.)

Au § 89 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Det uppdrag som lamnats ndmnderna med anledning av det ekonomiska
laget for Vilhelmina kommun, &r att samlat beskriva de budgetforut-
sattningar och de utmaningar som foreligger, dels i ett kort perspektiv,
dels dver tid i ett 1angre perspektiv. Dartill ska varje ndmnd och
forvaltning presentera en lista 6ver vad som kan bendmnas vara s.k.
frivillig verksamhet. Dessa sammanstallningar ska vara klara till
kommunfullmaktigegruppernas mote den 25/5.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningschefen att sammanstélla socialnamndens
underlag till fullméktigegruppen den 25/5 i enlighet med lamnade
forutsattningar,

att aterredovisa underlaget vid socialnamndens sammantrade den 11/6.

Sn 2015-06-11

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen féredrar tillsammans
arendet och redovisar det underlag som féredragits infor kommunfull-
méaktigegruppen den 25/5. Underlaget innehaller budgetférutsattningarna
sett Over aren 2014-2016, samt de utmaningar i form av volym- och
behovsforandringar som ndmnden har att hantera.

Vidare foredras den budgetprocess som initierats av politik och forvalt-
ning gemensamt (PSG = politisk samverkansgrupp), och som erhallit
arbetsnamnet Budgetberedning 2018 (BB 18). Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§95 (Forts.)

Au 8 140 (Forts.)

Sn 8§83 (Forts.)

Au 8§ 114 (Forts.)

Sn § 62 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Ett flertal utredningsuppdrag har initierats pa kommunovergripande niva,
och de uppdrag som har direkt, och &ven indirekt, baring mot social-
namndens ansvarsomrade redovisas. Mot bakgrund av det pabdrjade
kommundvergripande arbetet foreslar forvaltningen foljande process i
socialndmnden:

1.  N&mndens egna initiativ och utredningsuppdrag stams av vid SN
11/6.

2. Beredningar pa tjanstemannaniva av uppdrag BB18 med narvaro av
presidiet v.24-27, v.32-33.

3. Extra AU 13/8 inf6r avstamning i PSG 17/8.

4.  Utifran PSG och KS AU 17/8: Fortsatt beredningsarbete med sikte
mot SN 17/9 och KS 29/9.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen och den avldmnade redovisningen,

att faststalla foreliggande forslag till process for arbete inom ram for
Budgetberedning 2018,

att ett extra arbetsutskott for behandling av underlag infor KS AU 17/8
genomfors den 13 augusti.

Au 2015-08-13

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar det utrednings-
underlag avseende lamnade uppdrag som sammanstallts av forvalt-
ningens ledningsgrupp under inledningen av augusti manad.

Utredningsunderlaget presenteras i tre delar. En forsta allmén
lagesbeskrivning klargor utgangslaget for kommunkoncernen. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§95 (Forts.)

Au 8 140 (Forts.)

Sn §83 (Forts.)

Au 8§ 114 (Forts.)

Sn § 62 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Den andra delen utgors av en matrissammanstéllning, dar atgarder &r
listade och, i férekommande fall, &r prissatta. Den avslutande delen
utgdrs av bilagor i form av de detaljerade utredningarna som
sammanfattas i del tva.

Forvaltningschefen redovisar hur materialet kommer att presenteras den
17/8 samt vilka delar i materialet som behdver kompletteras med mer
genomgaende berdkningar nar underlag i form av delarsutfall finns
tillgangliga i redovisningssystemet.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen om fortsatt process,

att uppdra till férvaltningschefen att gora nédvéandiga kompletteringar
infor den samlade politiska processen den 17/8,

att materialet ska foredras for socialnamnden den 17/9.

Sn 2015-09-17

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar de genomférda
beredningarna inom ram for Budgetberedning 2018 (BB18). Social-
ndmnden noterar att beredningarna svarar mot de uppdrag som beror
socialnamndens verksamhetsomrade.

Forvaltningschefen redovisar vidare den hantering som skett i kommun-
styrelsens arbetsutskott 2015-09-15. De forslag som arbetsutskottet
lamnar vidare till kommunstyrelsen den 29/9 féredras. Socialndmnden
konstaterar mot bakgrund av Idmnad redovisning att de forslag till
atgarder som lamnats inom ram for genomférda beredningar, motsvarar
en budgetmassig effekt pa ca 15 000 tkr fram till ar 2018. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9
Socialndmnden 2015-11-05

Sn§95 (Forts.)

Au 8§ 140 (Forts.)

Sn § 83 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Vidare konstaterar socialnamnden att nagra av de mer omfattande
beredningarna rérande socialnamndens verksamhetsomrade, daribland
utredningen om etablerandet av ett Trygghetsboende for &ldre, enligt
beslut i kommunstyrelsen kommer att hanteras som sarskilda arenden
givet omfattningen av de ekonomiska konsekvenserna pa kommunens
budget.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningschefen att aterrapportera laget avseende
pagaende beredningar vid namndens sammantrade 2015-11-05.

Au 2015-10-21

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen féredrar tillsammans
arendet och redovisar nettoutfallet for perioden 1 januari — 30 september,
samt utfallets forhallande till den periodiserade budgeten for samma
period.

Arbetsutskottet konstaterar efter foredragning att periodens utfall och de
differenser som uppvisas gentemot budget val 6verensstammer med det
underlag som legat till grund f6r n&mndens prognoser i samband med
delarshokslut. Vidare konstaterar arbetsutskottet att utfallet vad galler
personalkostnaderna ar svara att jamfora med motsvarande period under
2014, till foljd av en omléggning i redovisningssystemet avseende
semesterlonekostnaderna.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§95 (Forts.)
Au 8 140 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Forvaltningschefen och utredningssekreteraren foredrar vidare de
uppdrag som socialndmnden har att bereda vidare inom ram for
processen Budget 2018 (BB18), sedan kommunfullmaktige fastslagit
kommunstyrelsens forslag till utokad budgetberedning:

- LSS-omsorg vad avser personlig assistans (6versyn)

- Hemtjénst vad avser avgifter for serviceinsatser

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att bereda tillkommande &renden ytterligare
till socialnémndens sammantrade 5/11.

Sn 2015-11-05

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen foredrar arendet och
redovisar uppféljning av personalkostnaderna under perioden jan-okt.
Utfallet for perioden jamfors med motsvarande period for ar 2014 och
forklaringar 1amnas till skillnader i utfallet. Socialnémnden konstaterar
att utfallen mellan ar 2014 och 2015 &r svara att jamfora, da semester-
I6neskulden ar bokford pa olika satt mellan aren till foljd av byte av
I6nesystem och bokfdringsmodell. Nettoutfallen avseende hela den
samlade personalkostnaden blir darfor ej jamforbara vid manadsuppfolj-
ning mellan aren.

Personalkostnadsutfall i forhallande till budget 2015 och till prognos
upprattad vid delarsbokslut i augusti redovisas, likval som den volymfor-
andring som skett i verksamheterna avseende antal brukare/insatser,
mellan jamforelseperioderna jan-jun ar 2014 och 2015. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§95 (Forts.) Dnr 2015/027 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2015.

Socialnamnden noterar sarskilt foljande i forhallandet
volymforandringar/personalkostnader:

Antal arsarbeten (helarsanstéllningar) 2014: 354,5
Antal arsarbeten (helarsanstallningar) jan-okt 2015: 356,7
Diff: +2,2 haa

Antal anstallningsbevis (alla former) 2014: 965
Antal anstéllningsbevis (alla former) 2015: 1072
Diff: +107 st

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar pagaende utrednings-
arbete avseende tillkommande uppdrag inom ram for processen BB18;
oversyn LSS-omsorgen och dversyn taxor for service och omsorg inom
hemtjénsten.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera foredragning och redovisning avseende uppféljning av
personalkostnader,

att uppdra till férvaltningschefen att till némndens sammantrade i
december goéra en uppfdljning av sjuktalsutvecklingen samt redovisa en
oversikt av anstéllningsformerna inom socialforvaltningen, uppdelad per
verksamhetsomrade,

att notera forvaltningens foredragning vad avser utredningsuppdragen
inom ram fOr budgetprocessen BB18,

att hanféra namndens behandling av hemtjansttaxan till eget &rende.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12
Socialndmnden 2015-11-05
Roland Bang
Arbetsutskottet Sn § 96
Au § 141
Sn §51
Au § 66
Sn § 44
Sn § 30
Au § 45
Sng86
Au § 23 Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.
Au 2015-01-22
Forvaltningschefen foredrar upprattat utkast till tid- och processplan for
framtagande av budgetunderlag 2016 for socialnamnden. Till féljd av
fullmaktiges beslut om att Budget 2016 ska faststallas i fullmaktiges
junisammantrade, medfor detta att socialndmndens budgetunderlag maste
vara fardigbearbetat for remissutskick senast i slutet av mars manad.
For att mojliggora detta foreslar forvaltningen foljande process:
Néar? Vad? Ansvar
V. 4 1. Anvisningar till verksamhetschefer Fvch
2. Processforankring i AU 22/1 och inledning arbete med mal. AU/Fvch
3. Pébdrjan arbetsprocess budget 2016 Verksamhetschefer
v.5 1. Ledningsgrupp SOC. Avstamning och fordjupning. Malarbete. Ledningsgruppen
2. Fortsatt arbete budget 2016 och bokslut 2014 Verksamhetschefer
3. Verksamhetsdialoger paborjas (sarskilt schema) VC+Fvch+ekonom
V. 6 1. Malarbete tillsammans med politiken 3/2 Kommunledningsgruppen och
2. Fortsatta verksamhetsdialoger (sarskilt schema) politiska ledningsgruppen
3. Socialnamnd 4/2: Malarbete och forutsattningar Budget 2016. Ordf + Fvch
4. Fortsatt arbete budget 2016 och bokslut 2014. Verksamhetschefer
v. 7 1. Fortsatta verksamhetsdialoger (sérskilt schema) VC+Fvch+ekonom
2. Uppfoljning och analys utfall 2014 slutférs. Underlag i form av Verksamhetschefer
redovisning inldmnas till fv-ledningen senast fre 13/2.
v. 8 1. Vht-beréttelse -14 fardigstalls och faststélls preliminart i AU 19/2. | Fvch+ekonom
2. Ett forsta underlag avseende Budget 2016 presenteras for AU 19/2 | Fvch+ekonom
(arbetsmaterial)
v.9- | Framtagandet av budgetunderlag SOC Ledningsgrupp SOC
10
v. 11 | Socialndmnd 12/3: Faststallande av remissunderlag N&mnd+ Fv-ledning
v. 14 | Remissperiod: april manad Remissinstanser
maj- | KS AU: 12/5
juni KS: 26/5
KFM: 15/6

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn § 51 (Forts.)

Au 8 66 (Forts.)

Sn § 44 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au 8 45 (Forts.)

Sn§6 (Forts.)

Au § 23 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,
att faststalla foreslagen process for uppréattandet av budgetunderlag 2016,

att uppdra till férvaltningsledningen att vid ndmndens sammantrade 4
februari presentera en forsta analys av de budgetmassiga forutsattning-
arna infor arbetet med 2016 ars budget.

Sn 2015-02-04

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar dvergripande utifran
det prelimindra utfallet for ar 2014, forutsattningarna for namndens
formaga till en budget i balans 2015 samt de slutsatser detta for med sig
for planeringsforutsattningarna for planperioden 2016-2018.
Socialnd&mnden konstaterar efter foredragning att n&mndens strukturella
utmaningar vad géller kostnadsutveckling och kostnadseffektivitet framst
galler omradet barn och unga inom individ- och familjeomsorgen, samt
placeringsarenden inom LSS-omsorgen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att for arbetsutskottet den 19/2 presentera ett
forsta utkast till budget- och verksamhetsplan for Socialnémnden 2016-

2018,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14

Socialndmnden

2015-11-05

Sn 8§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn § 51 (Forts.)

Au § 66 (Forts.)

Sn § 44 (Forts.)

Sn 8§ 30 (Forts.)

Au 8 45 (Forts.)

Sng§6 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

att uppdra till forvaltningen att redovisa forslag pa atgarder som bedéms
som genomforbara for att bade pa kort och pa lang sikt undvika en
fortsatt 6kad kostnadsutveckling.

Au 2015-02-19

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen foredrar gemensamt
arendet och redovisar en forsta sammanstallning av det budgetarbete som
foretagits pa verksamhetsniva. En forsta preliminér, ej bearbetad, bered-
ning av verksamheternas underlag Iamnar en behovsbild 6ver tilldelad
ram med motsvarande 16 578 tkr:

Budget 16 Ram 15 Utfall 14

Intakter -51 029 -51 656 -58 404
Personal 180 506 166 052 161 980
Ovriga kostnader 68 003 62 868 68 632
Nettokostnad 197 480 177 355 172 209
Budgetram 180 902
Utover ram: -16 578

| underlaget har inarbetats nu kdnda placeringar avseende individarenden
inom IFO och LSS och kompensation har gjorts for uteblivna SFB-
ersattningar fran Forsakringskassan. Vidare har hansyn tagits till de nya
bemanningsforeskrifterna inom aldreomsorgen. I underlaget ingar vidare
ny och utékad verksamhet (gemensam vardavdelning, familjecentral,
hemsjukvard och flyktingverksamhetens utokning). | materialet har ej
inarbetats konsekvenserna av nu pagaende utredningsarbete kring LSS
9:8 boende med sérskild service for barn, samt Trygghetsboende inom
aldreomsorgen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§96 (Forts.)

Au 8 141 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8 66 (Forts.)

Sn § 44 (Forts.)

Sn§30 (Forts.)

Au § 45 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningsledningen att nedarbeta anférda behov genom
besparingsatgarder/-forslag,

att uppdra till férvaltningsledningen att presentera ny beredning till
socialndamndens sammantrade 12/3.

Sn 2015-03-12

Budgetunderlag 2016 for socialndmnden redovisas.

Socialndmnden Budget 16 Budget 16  Utdver ram
behov I ram

Intakter -51 029 -52 529 -1 500

Personalkostnader 180 983 170 160 -10 823

Ovriga kostnader 71 142 63 271 -7871

Summa kostnader 252 125 233 431 -18 694

Nettokostnad 201 096 180 902 -20 194

Den budget som verksamheterna har lagt innefattar:
-Tva behandlare inom IFO
-Hyran for ett vaningsplan pa Strandbacka ar bortraknat
-Ut6kning av bemanning pa Tallbacka (natt)
-Storre l6nedkningar for legitimerad personal pa IFO och Medicinsk
enhet (enligt I6nerevisionen)
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn §51 (Forts.)

Au 8 66 (Forts.)

Sn§44 (Forts.)

Sn§30 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

Medelsbehovet utdver ram, 20 194 tkr, aterstar att finansiera.

Ordférande Annika Wibrell (S) begar ajournering av sammantrédet for
overlaggningar.

Sammantradet ajourneras kl. 15.15 och aterupptas kl. 15.33.

Annika Wibrell (S), UIf Hansson (S), Per Vedbring (S), Bengt lvan
Lidqvist (S), Goran Jonsson (S) och Kaj Sund (V) foreslar:

att uppdra till forvaltningschefen att till kvalitetsdagen 1 april 2015
presentera redan beslutade utredningsuppdrag med baring mot budget.

Ordférande stéller proposition pa yrkandet och finner att socialnamnden
har bifallit Socialdemokraternas och Vénsterpartiets forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att till kvalitetsdagen 1 april 2015
presentera redan beslutade utredningsuppdrag med baring mot budget.

Sn 2015-04-01

Under &rendepunkten medverkar socialférvaltningens ledningsgrupp.
Forvaltningschefen och ansvariga omradeschefer samt utrednings-
sekreteraren foredrar genomforda konsekvensutredningar rérande:

- Boende med sarskild service for barn och ungdomar (LSS 9:8),
- Boende med sarskild service for vuxna (LSS 9:9),
Trygghetsboende for &ldre, samt

- Intaktsoversyn

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17

Socialndmnden

2015-11-05

Sn8§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn §51 (Forts.)

Au 8§66 (Forts.)

Sn §44 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

Socialndmnden konstaterar efter foredragande att sakerstéllda 6kande
behov foranleder fortsatt utredningsarbete och stéllningstaganden.

Forvaltningschefen foredrar vidare genomférd budgetberedning i steg 3,
i vilken atgarder motsvarande 10 015 tkr inarbetats i angiven ram.
Forvaltningen 6verlamnar féljande beredning till socialndmnden for
stallningstagande och politisk styrning:

Budgetram 2016 180 902 tkr
Behov beredning steg 1 200 840 tkr
Atgérder beredning steg 2 och 3 10 015 tkr
Behov dver ram 2016 9 923 tkr
Varav: LSS (SFB, placeringsarende) 7 523 tkr

IFO (placeringsarenden) 2 400 tkr
Inarbetade atgarder motsvarande 10 015 tkr ar fordelade enligt foljande:
Aldreomsorgen 6 777 tkr
Intékter 2 590 tkr
Personalkostnader 3193 tkr
Ovriga kostnader 1 000 tkr
LSS-omsorgen 2 238 tkr
Personalkostnader 1984 tkr
Ovriga kostnader 254 tkr
Utanfor ram: 7 523 tkr Indragna SFB-erséattningar for

pers. assistans (4 723), placeringsarende LSS 9:8 (2 800).

IFO
| ram har forstarkning motsvarande 2,0 tjanst som behandlare inom
Oppenvardsinsatser inrymts. Okade personalkostnader balanseras upp av
lagre kostnader for tjanstekop (Ovriga kostnader).

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn8§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8§66 (Forts.)

Sn §44 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

Utanfor ram: 1 200 tkr Institutionsvard barn/unga;
placeringsarenden)
1 200 tkr Familjehemsvard barn/unga;
placeringsarenden)

Immigration 1 000 tkr
Intakter 1 000 tkr (Schablonerséttning och presta-
tionsbaserad ersattning nyanlanda)

Kvarvarande behov motsvarande 9 923 tkr beddéms av forvaltningen som
ej maéjliga att inarbeta i foreslagen nettokostnadsram, da redovisade
sékerstallda 6kade behov och arendeméngdsokningar inte ger utrymme
for ytterligare besparingar avseende kostnadsvolymerna inom den
struktur och organisation som verksamheten idag bedrivs.

Socialndmnden konstaterar efter forvaltningens samlade redovisning att
ytterligare atgarder for att nedbringa kostnadsvolymen inom befintlig
verksamhetsstruktur med baring mot 2016 kréver antingen avvecklandet
av befintliga verksamheter eller ramforstarkning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen och verksamhetschefernas foredragningar,

att hos kommunfullméktige begéra utokad ram enligt foljande:

- 525 tkr i utokad ram for Hemsjukvarden motsvarande hojningen
(5 ore) avseende genomford och reviderad skattevéxling,

- 5800 tkr i utokad ram for LSS-omsorgen motsvarande intakts-
okningen till Vilhelmina kommun avseende kompensation genom LSS-
utjamningssystemet, Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19

Socialndmnden

2015-11-05

Sn8§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn §51 (Forts.)

Au 8§66 (Forts.)

Sn §44 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

- 180 tkr i omflyttning fran utbildningsnamndens budgetram for
tjanst 0,5 i Oppna Forskolan inom Familjecentralen.

att foresla kommunfullméktige att hoja matavgifterna inom aldre-
omsorgen med motsvarande 1 000 kr/man, vilket beraknas ge en
intaktsokning med 800 tkr/ar,

att foresla kommunfullméktige ett avgiftsuttag for matdistribution inom
Hemtjansten med motsvarande 100 kr/man, vilket beraknas ge en
intaktsokning med 110 tkr/ar,

att uppdra till férvaltningsledningen att utreda konsekvenserna av en
ambitionssankning vad galler kosthallningen inom vard och omsorg
motsvarande en besparing om 1 000 tkr,

att uppdra till férvaltningsledningen att konsekvensbereda en generell
besparing motsvarande 1 585 tkr,

att genomférda utredningar rérande Trygghetsboende for dldre, LSS 9:8-
och LSS 9:9-boende, samt intdktsdversyn, ska tillstallas budgetremissen
for behandling under remisstiden.

Au 2015-04-16

Forvaltningschefen foredrar arendet och redovisar aktuellt lage i paga-
ende utredningsuppdrag beslutade inom ram for Budget 2016. Forvalt-
ningschefen foreslar att utredningarna fardigstalls av forvaltningen och
att de provas i socialnémnden den 7/5.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20

Socialndmnden

2015-11-05

Sn§96 (Forts.)

Au 8 141 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8§66 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

Arbetsutskottet konstaterar vidare efter forvaltningschefens féredragning
att forslaget om en hojning av matavgifterna inom aldreomsorgen éar att
betrakta som en verkstallighetsfraga mot bakgrund av kommunfull-
maktiges budgetbeslut for ar 2015.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningen att fardigstalla utredningsuppdragen till
socialndmnden den 7 maj,

att forslaget om att hoja matavgiften inom aldreomsorgen med 1000
kr/man &r att betrakta som ett verkstallighetsbeslut,

att forslaget om att hoja matavgiften inom ram for 2016 ars
budgethantering darfor ska utga,

att forvaltningen far i uppdrag att verkstalla avgiftsuttaget.

Sn 2015-05-07

Forvaltningschefen foredrar &rendet och redovisar upprattade utredningar
avseende Trygghetsboende for &ldre, LSS-boende 9:8 for barn och unga
samt LSS-boende 9:9 for vuxna.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera genomforda utredningar och avldmnade redovisningar,

att vad avser Trygghetsboende for &ldre fatta foljande beslut:
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21
Socialndmnden 2015-11-05

Sn§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn§51 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

. Socialnamnden foreslar kommunfullmaktige att ett
Trygghetshoende for dldre etableras pa Vilhelmina tatort enligt
de forutsattningar som anges i foreliggande utredning.

. Socialforvaltningen far, i scenariot att ett beslut om etablerandet
av ett Trygghetsboende fattas, uppdraget att tillsammans med
kommunstyrelsens forvaltning process- och tidsétta en etablering
av Trygghetsboendet.

. Socialchefen far vid ett sadant scenario i uppdrag att tillsatta en
projektgrupp ur socialférvaltningen med uppdraget att bista
kommunstyrelsens forvaltning i det fortsatta arbetet med ett
Trygghetsboende.

att vad avser LSS-boende 9:8 for barn och unga fatta foljande beslut:

. Socialndmnden foreslar kommunfullméktige att ett LSS 9:8-
boende for barn och ungdomar etableras pa Vilhelmina tatort
enligt de forutsattningar som anges i foreliggande beredning.

. Socialforvaltningen far, i scenariot att ett beslut om etablerandet
av ett boende fattas, uppdraget att tillsammans med
kommunstyrelsens forvaltning process- och tidsétta en etablering
av 9:8-boendet.

. Socialchefen far i uppdrag att tillsatta en genomférandegrupp ur
socialforvaltningen med uppdraget att planera for verksamhet i
ett 9:8-boende.

. Socialchefen far i uppdrag att samverka med
utbildningsforvaltningen i fragan om skolintegration i boendet.

att vad avser LSS-boende 9:9 for vuxna fatta féljande beslut:

. Socialndmnden betraktar fragan om att tillgodose medborgarnas
behov av boende LSS 9:9 som en verkstéllighetsfraga for
socialndmnden. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn§96 (Forts.)

Au § 141 (Forts.)

Sn§51 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

. Socialndmnden informerar kommunfullméktige om den
behovssituation som foreligger och de planer som féreliggande
utredning lamnar.

. Socialchefen far i uppdrag att tillsatta en genomférandegrupp ur
socialforvaltningen med uppdraget att planera for verksamhet
LSS 9:9.

. Socialchefen far i uppdrag att fortsatta att konsekvensutreda

kostnadsbilden och se 6ver forutséattningarna for att na en sa hog
kostnadseffektivitet som mojligt.

att hos kommunfullméktige framstalla om ramforstarkning motsvarande
framréknade driftkostnader avseende LSS 9:8- och LSS 9:9-boende,

att hos kommunfullmaktige begara full etableringskostnad for LSS 9:8-
och LSS 9:9-boende.

Au 2015-10-21

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen foredrar &rendet. Kom-
munfullmaktiges beslut om budget 2016 vid sammantrade 2015-10-19
har foréndrat socialndmndens budgetunderlag sedan ndmnden lamnade
ifran sig budgetforslaget till remissomgangen den 7/5. Fullmaktige har
faststallt foljande budgetram for socialndamnden:

Ny ram Ram juni Behov juni Besp. juni Utanfér ram
Intakter -51229 -54813 -51229 -3584 0
Personalkostnader 170 000 172097 181997 -5177 -9 900
Ovriga kostnader 69 684 63618 70072 -1 254 -6 454
Nettokostnader 188455 180902 200840 -10015 -9923
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn§96 (Forts.)
Au § 141 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

Arbetsutskottet konstaterar att nettokostnadsramen ar forstarkt med

7 553 tkr fran tidigare angiven ram i juni. Forutom tidigare redovisade
besparingar pa motsvarande -10 015 tkr har beredning inom ram for
processen BB18 resulterat i besparingsatgarder for socialnamnden pa
motsvarande -370 tkr. Till detta kommer kommunfullmaktiges beslut att
2 000 tkr ska laggas som en generell besparing pa socialnamndens
verksamheter. Fullméktige har ocksa angivit ett personalkostnadstak om
motsvarande 170 000 tkr.

Forvaltningsledningen redovisar en forsta, prelimindr, beredning av de
nya forutsattningarna och de konsekvenser som foljer pa verksamheter-
nas ramar. Vidare redovisar forvaltningsledningen hur den nya nettokost-
nadsramen forhaller sig till den prognos for budgetutfall som namnden
hanterat inom ram for delarsbokslut i augusti.

Behov 16 Ny ram 16 Utfall 14 Bu 15 Prog1508
Intakter -51229 -51229 -56654 -51565 -55690
Personalkostnader 181 997 170000 161980 166052 174981
Ovriga kostnader 70072 69 684 70989 63162 80221
Nettokostnader 200840 188455 176315 177649 199512

Arbetsutskottet konstaterar efter féredragning att ndmnden senast den
10/12 har att besluta om hur de nya budgetforutsattningarna ska inarbetas
i respektive verksamhets budget for 2016. Féljande process foreslas:

1. Avstdmning och ev. direktiv — AU 21/10.

2. Arbete i ledningsgrupp v.44.

3. Aterrapportering till SN 5/11. Direktiv fran Socialngmnden for

fortsatt beredning.
4. Fortsatt beredning till AU 26/11.
5. AU forslag till SN 10/12.
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn§96 (Forts.)
Au § 141 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att presentera ett forsta utkast till ny férdelad
budget ar 2016 for socialnamnden vid namndens sammantrade den 5/11,

att faststalla forslag till process- och tidplan for fortsatt budgetarbete.

Sn 2015-11-05

Forvaltningschef och forvaltningsekonom foredrar ett forsta utkast till
fordelad budget for ar 2016 utifran nya budgetforutsattningar efter
fullméktiges beslut i oktober. Fordelningen askadliggors uppdelad per
kostnadsslag och uppdelad per verksamhetsomrade. Socialnamnden
konstaterar efter foredragning att férvaltningen i utkastet inarbetat
kostnader och justerat intakter enligt foljande:

Utkast 16 Ny ram 16 Utfall 14 Bu 15 Prog1508
Intékter -57862 -51229 -56654 -51565 -55690
Personalkostnader 178 673 170000 161980 166052 174981
Ovriga kostnader 75962 69 684 70989 63162 80221
Nettokostnader 196 773 188455 176315 177649 199512

Socialndmnden konstaterar efter jamforelse av inarbetat utkast och
tilldelad ram att ett kvarvarande sparbeting om 8 318 tkr finns att
inarbeta. | detta beting aterfinns kommunfullméktiges beslut om 2 000
tkr som generell besparing.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn§96 (Forts.) Dnr 2015/013 041
Budget 2016 — 2018.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera foredragning och forvaltningens utkast till budgetfordelning,

att uppdra till forvaltningen att se 6ver och foresla kostnadsminskningar

och konsekvenserna av dessa i foljande verksamheter och kostnads-

poster:

- Forandringar avseende taxor och avgifter (6kning av intékter)

- Personalbemanning utifran forslag till ny modell for planering
(VIP)

- LSS-omsorgen, framforallt placeringar

- Effekter 2016-2018 av den s.k. dldremiljonen i stimulansmedel
fran staten

- Effekter av tillskapandet av ett multiprofessionellt hemtagnings-
team

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Kommunfullmaktige

Roland Bang
Gunilla Westergren
Ing Marie Wistemar
Marianne Persson

2015-11-05

Sn § 97
Au § 148 Dnr 2015/178 706
Avgifter for hemsjukvarden.

Au 2015-10-21

Forvaltningschef Roland Bang foredrar drendet och redovisar genom-
ford beredning om avgifter for hemsjukvarden.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera att beredningen kommit in,

att utan eget yttrande lamna arendet till socialndmnden.

Sn 2015-11-05

Omradeschef Gunilla Westergren redovisar fortydligande och férslag till
andring avseende uttag av avgifter for hélso- och sjukvard i ordinart
boende samt debitering for hjalpmedel.

Under 6verlaggningen foreslas vissa justeringar i foreliggande forslag.

Vidare framkommer behov av en Gversyn avseende namndens samlade
taxor och avgifter.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att foresla kommunfullméktige att faststalla foljande avgifter for hélso-

och sjukvard i ordinart boende for personer fran 18 ar samt hjalpmedel
fr o m 2016-01-01:

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 97 (Forts.) Dnr 2015/178 706
Avgifter for hemsjukvarden.

Inom maxtaxan:

Avgift for hemsjukvard/behandling: 148,33 kr/manad (1780 kr dividerat
med 12). Vid hojd maxtaxa féljer manadsabonnemanget detta.

Utom maxtaxan:

Oplanerade hembesok: 100 kr/bestk
Utprovning/anpassning av hjalpmedel: 100 kr/besdk
Bostadsanpassningsintyg: 200 kr

Intyg som inte &r subventionerade: 500 kr
Kryckképpar: Pat kdper sjalv
Tyngdtécken: 400:-

Rollator nr 1: 0:-

Rollator nr 2: 300:-

Eldriven rullstol: 500 kr/ar

CPAP/Bipap: 500 kr/ar

Toaforhojning : 250:-

Duschstol: 500:-

Badbréda: 155:-

att foresla kommunfullmaktige att Vilhelmina kommun féljer lands-
tingets aktuella forteckning over vilka hjalpmedel/produkter som
betraktas som egenansvar och som ska anskaffas och bekostas av den
enskilde,

att dversyn av ndmndens taxor och avgifter upptas som ett séarskilt
arende.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng
Arbetsutskottet

2015-11-05

Sn § 98 Dnr 2015/188 706
Oversyn av hemtjansttaxan.

Sn 2015-11-05

Utredningssekreterare Stefan Strindholm foredrar den 6versyn av
hemtjansttaxan som forvaltningen genomfért utifran lamnat uppdrag i
processen BB18. Den nu géllande modellen for uttag av taxor och
avgifter avseende service och omsorg i Vilhelmina kommun hérror fran
ett beslut i borjan av 2000-talet, dar serviceavgiften knutits mot prisbas-
beloppet utifran en bestamd avgift: 100 kr. Detta forhallande ger idag en
servicetaxa pa motsvarande 117 kr/tim. Forvaltningens utrakning av-
seende verklig kostnad (personalkostnad) visar pa en timkostnad pa 274
kr. Om ytterligare aspekter tas med i berdkningen, exempelvis den s.k.
kringtiden, finns ett mojligt avgiftsuttag pa upp till 329 kr/tim.

Vidare konstaterar genomford utredning att den modell som Vilhelmina
idag tillampar &r en kombination av timdebitering av servicetaxa och en
manadsdebitering av omsorgsavgiften uppdelad i tre nivaer. Endast ca
20% av landets kommuner tillampar en sadan modell. Ca hélften av
kommunerna har 6vergatt till rak timdebitering for saval serviceavgifter
som omsorgsavgifter.

Forvaltningen forordar att i stéllet for den kombinationsmodell som
Vilhelmina idag har avseende uttag av avgifter for service respektive
avgifter for omsorg, sa bor en rak timtaxa tillampas for bade service och
omsorg. Den framréknade timtaxan enligt antagna forutsattningar ar idag
329 kr per hemtjansttimme.

Behovet av att nivareglera omsorgstaxan menar forvaltningen ar
overflodigt, da bade maxtaxa och forbehallsbelopp far anses utgora
nodvandig jamkning och hogkostnadsskydd fér den enskilde.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 98 (Forts.) Dnr 2015/188 706
Oversyn av hemtjénsttaxan.

Socialnamnden foreslas préva drendet ur tva infallsvinklar:
1. Overgang till en rak timtaxa for saval service som for omsorg.
2. Nivan pa en eventuell ny timtaxa.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera genomford utredning,

att uppdra till férvaltningen att komplettera genomford utredning med
exempel pa kostnadsutfall for enskilda i ett antal olika scenarion av

inkomstnivaer,

att delegera till arbetsutskottet att vid sammantradet den 26 november
besluta i drendet och foresla kommunfullmaktige ny hemtjansttaxa.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Roland Béng
Socialnamnden

Sn§99 Dnr 2015/193 706
Oversyn av socialndmndens samlade taxor och avgifter.

Sn 2015-11-05

Socialndmnden konstaterar efter behandling av ett flertal &renden rérande
socialnamndens avgifts- och taxeuttag under hosten, att den samlade
bilden Gver avgifterna, taxorna och en bedémd samlad nettoeffekt i
verksamheterna ar ofullstandig.

Forvaltningschefen och utredningssekreteraren foreslar gemensamt ett
beslut dar forvaltningen far i uppdrag att ta fram och redovisa ett forslag
pa en sadan sammanstallning till nAmndens sammantrade den 10
december.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att till ndmndens sammantréde den 10/12 ta
fram och foresla hur en arlig samlad sammanstéllning av namndens
avgifter och taxor ska utarbetas, och som ska ligga som underlag i
samband med namndens arliga budgetprocess.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng
Helena Steen

2015-11-05

Sn § 100
Au § 142 Dnr 2015/176 133
Vilhelmina kommuns flyktingmottagande.

Au 2015-10-21

Under &rendepunkten narvarar IFO-chefen Susanna Rolfsdotter och
chefen for Immigration Helena Steen som foredragande. Information
ldmnas av forvaltningschefen samt foredragande tjansteman om den nu
aktuella flyktingsituationen och konsekvenserna for Vilhelmina kom-
muns flyktingmottagande.

De senaste manadernas kraftiga eskalering av flyktingstrommarna mot
Europa har patagligt forandrat Migrationsverkets prognoser for hur
manga flyktingar som kan véntas till Sverige under 2015. Redan nu ser
socialtjansten i Vilhelmina en kraftig 6kning av antalet asyls6kande
flyktingar som kommer till VVilhelmina via de avtal som kommunen har
med Migrationsverket. Sarskilt stor har 6kningen varit avseende ensam-
kommande barn och ungdomar. Verksamheterna IFO och Immigration
redovisar hur det 6kade trycket far konsekvenser pa vardagsarbetet, och
verksamhetscheferna redogor for arbetsutskottet en bedémd preliminér
behovsdkning for att klara av handlaggning och beslut rérande mot-
tagande och myndighetsutévning i forhallande till de olika malgrupp-
erna.

Forvaltningschefen redogor vidare for den beredskapsplan som krisled-
ningsstaben arbetat fram for scenariot att Vilhelmina skulle ta emot ett
kraftigt Okat antal flyktingar i s.k. tillfalliga boendeplatser, eller akut-
boendeplatser.

Mot bakgrund av det radande laget har forvaltningschefen inom ram for
sin delegation fattat beslut om vissa fordndringar av ledningsorganisa-
tionen for att kunna mota behovet av samverkan med andra aktorer och
behovet av planering for ett utbkande av verksamheten, framst géllande
ensamkommande flyktingbarn. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 100 (Forts.)
Au § 142 (Forts.) Dnr 2015/176 133
Vilhelmina kommuns flyktingmottagande.

Verksamhetschef Helena Steen har fatt forvaltningschefens uppdrag att
samordna insatserna, och Helena Steen ar darfoér adjungerad till krisled-
ningsstaben samt till kommunledningsgruppen vid behov. Under en tid
framdver kommer Helena att ha sin vardagliga arbetsplats i kommun-
huset for mojliggdrandet av detta samordningsuppdrag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att paborja annonsering efter ytterligare
personalresurser,

att uppdra till férvaltningsledningen att vid n&mndens sammantréde den
5/11 redovisa bedémda konsekvenser av ett 6kat flyktingmottagande pa
verksamheternas budget och forutsattningar i ovrigt, daribland arbets-
miljosituationen.

Sn 2015-11-05

Under darendepunkten narvarar IFO-chef Susanna Rolfsdotter och
verksamhetschef Helena Steen, Immigrationsverksamheten Vilhelmina
kommun som foredragande.

Information lamnas av de foredragande hur respektive verksamhet

hanterar den nuvarande flyktingsituationen, och vilka de framsta
utmaningarna ar i nutid och den nara framtiden.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn 8§ 100 (Forts.) Dnr 2015/176 133
Vilhelmina kommuns flyktingmottagande.

Helena Steen redog0r for sitt tilldelade uppdrag att utreda maojligheterna
till ett HVB-hem i f.d. elevhemmet Talldsen, och redovisar hitintills
gjorda stallningstaganden och 6vervaganden. Verksamhetschefen
forordar efter beredning en etablering av ett HVB-hem med inriktning
mot asylsokande ensamkommande barn och ungdomar, pa bada
vaningsplanen i den Gstra delen av Tallasen.

Forvaltningschefen redogor for den hantering av flyktingfragorna som
skett i kommunens krisledningsstab och i kommunledningsgruppen.
Mandatet att besluta om etablering av ytterligare ett HVB-hem inom ram
for den radande flyktingsituationen har bemyndigats kommunlednings-

gruppen.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen och lamnade redovisningar,

att tillstyrka etablerandet av ett asylboende for ensamkommande barn
och ungdomar i f.d. elevhemmet Tallasen pa det satt som forvaltningen
foreslar.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34

Socialndmnden

Kommunstyrelsen

Roland Bang

2015-11-05

Sn § 101

Au § 143 Dnr 2015/177 136
Fordelningsprincip gallande intakter for flyktingverksamheten i
Vilhelmina kommun.

Au 2015-10-21

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen foredrar &rendet och
informerar om den 6verenskommelse som utbildningsférvaltningen och
socialforvaltningen traffat rorande hur intakterna fran Vilhelmina kom-
muns flyktingmottagande ska fordelas. Arbetet med att ta fram forslag
till principer for kostnadsférdelning har bedrivits av en arbetsgrupp med
representanter fran varje forvaltning samt fran ekonomiavdelningen.

Fordelningsprincipen bygger pa forutsattningarna som ar givna genom
de avtal som tecknats med Migrationsverket; avtalet om mottagande av
ensamkommande barn och ungdomar samt avtalet om mottagande av
nyanlanda. Utifran genomfdrda kostnadsuppféljningar pa detaljniva har
fordelningen fastslagits till féljande:

A. Fordelningsgrund intékter Avtal om nyanlénda (kvotflyktingar)

Kvarhallna medel for flerarsatagande under introduktionsperioden for
nyanlanda (24 man): 1 900 tkr

Fordelning av Ovriga intékter:

Socialforvaltningen 33,10 %
Utbildningsforvaltningen 66,90 %

B. Fordelningsgrund intakter Avtal om ensamkommande barn och
ungdomar

Socialforvaltningen 78,46 %
Utbildningsforvaltningen 21,54 % Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 101 (Forts.)

Au § 143 (Forts.) Dnr 2015/177 136
Fordelningsprincip gallande intakter for flyktingverksamheten i
Vilhelmina kommun.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till ordférande och forvaltningschef att till ndmndens
sammantrade 5/11 redovisa den formella beslutsvagen for faststéllande
av foreslagen fordelningsprincip.

Sn 2015-11-05

Forvaltningschefen och ordférande foredrar drendet. Efter 6verlagg-
ningar med utbildningsforvaltningen och mellan ordférandena i social-
namnden respektive utbildningsnamnden, féreslar ordférande att arendet
efter namndens stallningstagande skickas vidare till kommunstyrelsen for
beslut.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att foresla kommunstyrelsen besluta om foljande fordelningsprincip
rorande intékter i enlighet med tecknade avtal:

A. Fordelningsgrund intékter Avtal om nyanlénda (kvotflyktingar)

Kvarhallna medel for flerarsatagande under introduktionsperioden for
nyanlanda (24 man): 1 900 tkr

Fordelning av Ovriga intékter:

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn 8§ 101 (Forts.) Dnr 2015/177 136
Fordelningsprincip gallande intakter for flyktingverksamheten i
Vilhelmina kommun.

Socialférvaltningen 33,10 %
Utbildningsforvaltningen 66,90 %

B. Fordelningsgrund intakter Avtal om ensamkommande barn och
ungdomar

Socialforvaltningen 78,46 %
Utbildningsforvaltningen 21,54 %

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 37

Socialndmnden

Socialnémnden

2015-11-05

Sn § 102

Sn § 85

Sn § 63

Sn § 53

Sn§33 Dnr 2015/009 709
Redovisning av urvalsarenden.

Sn 2015-03-12

Bistandshandlaggare Siw Berg och Lise Lotte Lie redovisar ett drende
angaende ans6kan om bostad enligt LSS § 9:9.

Bistandshandlaggarna informerar dven om gruppboendesituationen.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2015-05-07

Forvaltningschefen redovisar aktuellt 1age avseende arenden i Hand-
laggarenheten under april manad. Arendemangd, karaktar och for-
klaringar till de olika besluten redovisas 6versiktligt och sekretess-
maskerat.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningschefen att aterkommande lamna motsvarande
redovisningar for jamforelsens och for uppfoljningens skull.

Sn 2015-06-11

Forvaltningschefen redovisar aktuellt Iage avseende arenden i Hand-
laggarenheten under maj manad. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 102 (Forts.)

Sn § 85 (Forts.)

Sn 8 63 (Forts.) Dnr 2015/009 709
Redovisning av urvalsarenden.

Arendemangd, karaktér och forklaringar till de olika besluten redovisas
oversiktligt och sekretessmaskerat.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2015-09-17

Det har inte varit mojligt att ta fram nagon sammanstallning dver
arenden i handlaggarenheten pa grund av oférutsedda handelser.

Forvaltningschef Roland Bang lamnar en redogorelse om pagaende
process avseende 6versynen av myndighetsutévningen i bistands-
handlaggningen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen angaende handldggarenhetens organisation.

Sn 2015-11-05
Forvaltningschef Roland Bang, bistandshandldggare Siw Berg, omrades-

cheferna Kerstin Ottosson och Pernilla Kvist foredrar ett autentiskt
arende inom aldreomsorgen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL

Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 102 (Forts.) Dnr 2015/009
Redovisning av urvalsarenden.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

709

39

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng

2015-11-05

Sn § 103

Au § 145 Dnr 2015/159 735
Klagomal angéende brister vid Asbacka aldreboende.

Au 2015-10-21

Anhorig till en boende har inkommit med klagomal angaende system-
brister vid avdelningen Rénnen i Asbacka dldreboende.

Arendet har bedémts vara av storre vikt och beskaffenhet och hanskjuts
darfor till namnden.

Omradeschef Charlotta Svensson redogor for utford utredning.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att verksamhetschefen och medicinskt ansvarig sjukskoterska
har genomfort en utredning i &rendet,

att uppdra till forvaltningschefen att uppratta en svarsskrivelse pa klago-
malet som redovisas till socialngmnden.

Sn 2015-11-05

Utkast till svarsskrivelse redovisas.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att anta utkast till skrivelsen som sin egen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Roland Béng
Kommunstyrelsen

Sn § 104

Au § 144

Sn § 66

Sn § 36

Sn §12

Au 8§ 29 Dnr 2015/004 022
Innovationsprocess om bemanning och arbetstidsmodeller.

Au 2015-01-22

Under 2015 kommer nya bemanningsforeskrifter inom aldreomsorgen att
utférdas av Socialstyrelsen. I korthet betyder dessa foreskrifter att
bemanning inom aldreomsorgen ska planeras och genomforas mot
bakgrund av individens specifika och darmed unika behov av vard och
omsorg. Detta kommer att stalla 6kade krav pa verksamheterna att
effektivt planera for bemanning och vard-/omsorgsutforande.

Under drendepunkten narvarar omradescheferna Birgitta Ohlsson och
Ann-Marie Lindmark, och tillsammans med arbetsutskottet genomfors
en reflektion dver den utmaning som verksamheterna star infor och en
dialog fors om vilka behov som verksamheterna har av utveckling och
innovation for att effektivt kunna mota de 6kade kraven. Omrades-
cheferna foredrar och visar det planeringssystem (TES) som anvéands
inom hemtjansten och som ar kompatibel med det verksamhetssystem
som anvands inom socialtjansten (Treserva).

Arbetsutskottet forhaller sig till och reflekterar avslutningsvis éver den
foredragning som gavs ndmnden vid sammantradet 2014-12-10 av
konsulten Ingvar Fischer.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen och férevisningen,

att hanskjuta fragan om eventuellt inforande av verksamhetsstod for
planering och bemanning inom sektorn VVard och Omsoryg till social-
namndens sammantrade 4 februari.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 104 (Forts.)

Au 8 144 (Forts.)

Sn § 66 (Forts.)

Sn § 36 (Forts.)

Sn § 12 (Forts.) Dnr 2015/004 022
Innovationsprocess om bemanning och arbetstidsmodeller.

Sn 2015-02-04

Forvaltningschef Roland Bang foredrar arendet.

Ordférande Annika Wibrell foreslar att forvaltningschefen far i uppdrag
att inleda en innovationsprocess om bemanning och arbetstidsmodeller

med aterrapport till socialndmnden i mars samt att processen sker inom

egen befintlig verksamhet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att inleda en innovationsprocess om
bemanning och arbetstidsmodeller,

att aterrapportera till socialndmnden i mars,

att processen sker inom egen befintlig verksamhet.

Sn 2015-03-12

Forvaltningschef Roland Bang informerar om att vissa befattningshavare
i socialforvaltningen och representanter fran fackforbundet Kommunal
har utsetts till ett partsgemensamt arbete angaende personalplanering och
bemanningsmodeller. Socialférvaltningens ledningsgrupp ar styrgrupp.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 104 (Forts.)

Au 8 144 (Forts.)

Sn § 66 (Forts.)

Sn § 36 (Forts.) Dnr 2015/004 022
Innovationsprocess om bemanning och arbetstidsmodeller.

att aterrapportera till socialndmnden i juni.

Sn 2015-06-11

Under drendepunkten narvarar omradeschef Kerstin Ottosson. Forvalt-
ningschefen och omradeschef Kerstin Ottosson foredrar tillsammans
arendet och redovisar hur arbetet fortsskrider inom den arbetsgrupp som
konstituerats. Arbetet bedrivs i projektform utifran LFA-metoden, vilken
tidigare anvénts bl.a. i den omfattande boendedversynen som namnden
genomforde ar 2014.

En redovisning lamnas av de utgangspunkter som arbetet vilar pa samt
de malbilder som fastslagits inom ram for det lamnade uppdraget. For-
valtningen beddmer att man innan semesterperioden inleds &r fardiga
med den nuldges- och omvérldsanalys som utgor etapp 1 i arbetet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att arendet ska aterredovisas vid socialndmndens sammantréde den 5
november.

Au 2015-10-21

Under drendepunkten narvarar omradescheferna Kerstin Ottosson,
Gunilla Westergren, Karin Orjegren samt Charlotta Svensson som
foredragande.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 104 (Forts.)
Au 8 144 (Forts.) Dnr 2015/004 022
Innovationsprocess om bemanning och arbetstidsmodeller.

Omradescheferna redovisar projektgruppens arbete och de resultat som
hitintills uppnatts i forhallande till angivna malbilder.

Arbetsutskottet konstaterar efter foredragning och diskussion att over-
synen av bemanningsmodellen och personalplaneringen ocksa beror
avtalsreglerade delar som &r under 6versyn till foljd av beslut i kom-
munens personalutskott. Den del som berérs mest av den beslutade
oversynen ar det s.k. flextidsavtalet for samtliga arbetsgrupper inom
kommunen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att sammanstélla projektgruppens underlag i
beredningsform till ndmndens sammantrade den 5/11.

Sn 2015-11-05

Under &rendepunkten nadrvarar deltagare ur projektgruppen som
foredragande. Deltagarna redovisar projektgruppens arbete och de
resultat som hitintills uppnatts i forhallande till angivna malbilder.

Forvaltningschefen redogor for upprattad beredning, dér projektgruppens
underlag sammanstallts i ett underlag till socialndmnden. Socialndmnden
konstaterar efter att ha tagit del av forvaltningens redovisning att detaljer
I underlaget avseende VIP-avtalets konstruktion behéver fortsatta att
arbetas med, men att dessa detaljer ar av teknisk karaktar och paverkar
inte behovet av stéllningstagande for schemamodellen som sadan.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn § 104 (Forts.) Dnr 2015/004 022
Innovationsprocess om bemanning och arbetstidsmodeller.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att fororda inforandet av personalplaneringsmodellen VIP i sektorn Vard
och Omsorg i Vilhelmina kommun, enligt den utformning och de rikt-
linjer som tagits fram i foreliggande utredning,

att fororda att VIP-modellen infors fran 1 jan 2016 och kopplas samman
I en samordnad process med inférandet av det nya personalhanterings-
systemet BeSched, samt pagaende éversyn av flextidsavtalen i Vilhel-
mina kommun,

att rekommendera en provotid for VIP-modellen pa ett ar, dér utvérde-
ring utifran faststallda mal genomfors under gemensamt ansvar av
socialférvaltningen och personalenheten,

att uppdra till férvaltningen att fardigstalla detaljunderlaget avseende
VIP-schema enligt nd&mndens synpunkter, innan underlaget lamnas
vidare till kommunstyrelsen for stéllningstagande,

att foresla kommunstyrelsen att besluta om att faststalla utrednings-
underlaget som underlag for fackliga forhandlingar.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 46
Socialndmnden 2015-11-05

Roland Béng

Sn § 105
Au § 147 Dnr 2015/137 047
Stimulansmedel f6r 6kad bemanning inom aldreomsorgen.

Au 2015-10-21

Forvaltningschefen foredrar drendet och informerar om statsmaktens
flerariga satsning med stimulansmedel fér 6kad bemanning inom
aldreomsorgen till kommunerna. Vilhelmina kommun har enligt
fordelningstalet tilldelats 1 076 tkr for ar 2015. Stimulansmedlen ska
rekvireras senast den 31 oktober 2015 och redovisning av hur medlen
anvants ska vara Socialstyrelsen tillhanda i april 2016.

Forvaltningschefen presenterar ett forsta preliminart utkast till plan for
hur stimulansmedlen ska tillforas verksamheterna i enlighet med syftet.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningschefen att sorja for att rekvisitionen gors enligt
anvisning och att medlen understalls socialndmnden,

att uppdra till férvaltningen att till socialn&mnden 5/11 presentera en
skedesindelad plan for hur medlen ska anvéandas; under 2015, under 2016
samt under 2017.

Sn 2015-11-05

Forvaltningschef Roland Bang meddelar i skrivelse den 3 november
2015 att Vilhelmina kommun har av staten via Socialstyrelsen beviljats
stimulansmedel for att kunna bidra till att trygga god bemanning inom
aldreomsorgen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 105 (Forts.) Dnr 2015/137 047
Stimulansmedel f6r 6kad bemanning inom aldreomsorgen.

Enligt nyckeltalsfordelningen, vilken grundar sig pa andelen aldre 6ver
65 ar i forhallande till befolkningen, samt i forhallande till nyckeltal
avseende insatser mot personer over 65 ar, har Vilhelmina kommun
tilldelats 1 076 432 kronor for ar 2015.

Stimulansmedlen ingar i ett paket fran regeringen som enligt plan har
aviserats fram till 2018. Nya stimulansmedel kommer att kunna
rekvireras for kommande ar. Forvaltningen bedémer att med samma
nyckeltalsberédkning kommer stimulansmedel for ar 2016 att kunna
rekvireras med motsvarande ca 2 050 tkr.

Enligt regeringsbeslutet ska stimulansmedlen anvéndas till personal-
kostnader for personal som utfor stod och omvardnad i den av kom-
munen finansierade varden och omsorgen om &ldre, och att personal-
kostnaderna bara far avse de personalkategorier som arbetar nara de
aldre.

Socialforvaltningen foreslar efter beredning i dldreomsorgens lednings-
grupp foljande prioritering av anvandandet av tilldelade stimulansmedel
for 2015 och for 2016:

1. Utokad bemanning nattjanster pa Strandbacka och Tallbacka
(demensavdelningar).

2. Tillskapandet av multiprofessionellt s k “hemtagningsteam” inom
aldreomsorgen.

3. Forstarkning av demensteamet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att prioritera anvandandet av tilldelade stimulansmedel for 2015 och for
2016 enligt foljande:

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn § 105 (Forts.) Dnr 2015/137 047
Stimulansmedel f6r 6kad bemanning inom aldreomsorgen.

1. Utékad bemanning nattjanster pa Strandbacka och Tallbacka
(demensavdelningar).

2. Tillskapandet av multiprofessionellt s k ’hemtagningsteam” inom
aldreomsorgen.

3. Forstarkning av demensteamet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng
Annika Wibrell
Rickard Norberg

2015-11-05

Sn § 106

Au § 146

Sn § 37

Au § 47

Sn§15

Au § 30

Sn § 153 Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Sn 2014-11-05

Ordférande Annika Wibrell foreslar att forvaltningschefen far i uppdrag
att utreda mojligheten att starta ett trygghetsboende och lokaliseringen av
detta samt att arendet aterrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att utreda mojligheten att starta
trygghetsboende och lokaliseringen av detta,

att arendet aterrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015.

Au 2015-01-22

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar pagaende process
avseende forutsattningar for etablerandet av ett Trygghetsboende pa
tatorten. Under ansvar av kommunstyrelsens forvaltning genomfors for
nérvarande en forhandling med dgaren av fastigheten Centrumhuset, dar
forhandlingen utgar fran tva huvudinriktningar; fastighetsagaren
genomfor omstallningsarbetet och Vilhelmina kommun bedriver
verksamhet i forhyrda lokaler, eller att kommunen erbjuds att kdpa
fastigheten.

Inom socialforvaltningen kommer en process att inledas i samband med
budgetarbetet for 2016, i vilken en konsekvensberedning ska genomforas
med stdd i den s.k. LFA-metoden. Processansvaret kommer inlednings-
vis att vila pa forvaltningschefen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 106 (Forts.)

Au 8 146 (Forts.)

Sn § 37 (Forts.)

Au 8 47 (Forts.)

Sn § 15 (Forts.)

Au § 30 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att aterredovisa arendet vid namndens
sammantrade den 4 februari.

Sn 2015-02-04

Forvaltningschef Roland Bang informerar om kommande processarbete.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att till nésta socialnémnd bjuda in kommunchef Karl Johan Ottosson for
aterredovisning av drendet.

Au 2015-02-19

Forvaltningschef Roland Bang lamnar en lagesrapport om mojligheten
att tillskapa ett trygghetsboende.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL o1

Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 106 (Forts.)

Au 8 146 (Forts.)

Sn § 37 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Sn 2015-03-12

Kommunstyrelsens ordférande Ake Nilsson redovisar forutsattningarna
for ett trygghetsboende.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att arendet aterkommer till kvalitetsdagen.

Au 2015-10-21

Forvaltningschefen foredrar &rendet. Socialndmnden har inom ram for
budgetarbetet infor ar 2016 beslutat (§ 51/2015) att 6verlamna social-
ndmndens egen utredning avseende etablerandet av ett Trygghetsboende
pa tatorten till kommunfullmaktige for stallningstagande.

Inom ram for budgetprocessen Budgetberedning 2018 (BB18) har den
politiska samverkansgruppen i juni manad faststallt att etablerandet av ett
Trygghetshoende pa tatorten &r en prioriterad fraga att fortsatta att ut-
reda. Socialforvaltningen har mot bakgrund av detta foérdjupat sin utred-
ning med en genomlysning av de ekonomiska forutsattningarna och
konsekvenserna av en sédan etablering. Aven kommunens fastighets-
bolag VIBO har erhallit uppdraget att konsekvensutreda en omstallning
av ett flertal fastigheter for andamalet med ett Trygghetsboende.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 106 (Forts.)
Au § 146 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Mot bakgrund av &rendets omfattning och det betydande ekonomiska
atagandet har en beredningsgrupp konstituerats bestaende av social-
ndmndens presidium och kommunstyrelsens presidium, socialchefen,
kommunchefen och VD fér VIBO. Beredningsgruppens uppdrag ar att
arbeta fram underlag for ett slutligt stallningstagande. Kommunfull-
méktige har 2015-10-19 beslutat att den fortsatta processen kring ett
eventuellt etablerande av ett Trygghetsboende ska behandlas som ett
enskilt arende till foljd av arendets omfattande beskaffenhet.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till ordféranden och forvaltningschefen att aterredovisa de
fortsatta Overlaggningarna i den konstituerande beredningsgruppen till
socialndmnden vid sammantradet den 5/11.

Sn 2015-11-05

Ordférande foredrar drendet. Utifran genomfarda dverlaggningar i den
utredningsgrupp som kommunfullmaktige beslutat om, har ordférande
konstaterat att det foreligger tveksamheter kring ett eventuellt etabler-
ande av ett Trygghetsboende pa Vilhelmina tatort. Den framsta tveksam-
heten ror den finansiering som maste till for att forverkliga Trygghets-
boendet. Vidare foreligger fortfarande fragor kring vad ett Trygghets-
boende skulle medféra for konsekvenser pa budget och ekonomi samt pa
kvalitet, i socialndmnden.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Forvaltningschefen presenterar aterigen den uppréattade ekonomiska
konsekvensutredningen som lamnades in till BB18-processen den 4/9,
och redovisar underlagen i detalj.

Socialndmnden konstaterar efter féredragning av genomford konse-
kvensutredning att de huvudsakliga effekterna pa verksamheterna ar
foljande:

- Ett mojligg6rande av att inte behdva utoka de sérskilda boendena med
ytterligare en till tva avdelningar, med tillhérande konstadskonsekvens.
- Méjliggorandet av ett nodvandigt mellanboende for dldre dver 70 ar
med behov av den karaktér som skulle kunna tillgodoses i ett Trygghets-
boende i stallet for pa ett sarskilt boende.

- En mojlighet att dver en tidsperiod pa 4-5 ar kunna avveckla atmin-
stone en avdelning i sarskild boendeform, till f6ljd av den paverkan ett
Trygghetshoende bedoms fa pa kdsituationen inom aldreomsorgen.

- Ett Trygghetsboende pa den plats som foreslas, Centrumhuset, ger
mycket positiva foljdeffekter for annan verksamhet, och bedéms fylla
vissa andra trangande behov, bland annat mgjliggérandet av en ytter-
ligare gruppbostad LSS 9:9 utifran nuvarande behov.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,
att uppdra till socialndmndens presidium att i den utsedda utrednings-

gruppen tydligt uttrycka ndmndens stallningstagande om den positiva
betydelsen av ett Trygghetsboende for socialndmndens vidkommande,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 54
Socialndmnden 2015-11-05

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

att uppdra till socialnémndens presidium att i utredningsgruppen foérorda,
att 1 det fall Centrumhuset inte &r aktuellt for fortsatt process kring ett
Trygghetshoende, sa ska andra alternativ utredas.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng

2015-11-05
Sn § 107
Au § 149
Au 8§24 Dnr 2015/006 731

Inspektion avseende myndighetsutévning vid beslut om bostad med
sarskild service enligt 989 LSS.

Au 2015-01-22

Inspektionen for vard och omsorg (1VO) meddelar i skrivelse den 9
januari 2015 att man har LSS tillsyn 6ver all verksamhet enligt 25 §
lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade.

Tillsynsmyndigheten far pa olika satt indikationer pa hur stéd och
service till enskilda fungerar. Sammantaget utgor dessa indikationer en
grund for den egeninitierade tillsyn som myndigheten beslutar sig for att
gora. Avdelning nord har beslutat att tillsynen ska fokusera pa myndig-
hetsutdvningen vid beslut om bostad med sérskild service enligt 989 LSS
I Vilhelmina kommun. Inspektionen sker enligt 26 d 8 LSS och IVO
kommer vid denna inspektion att granska hur den enskildes réttssékerhet
beaktas i samband med myndighetsutdvning. Det innebdr att ndmndens
arbete kommer att granskas utifran organisation, egenkontroll, kompe-
tens, resurser och planering avseende myndighetsutévning gallande
insatser enligt 989 LSS. Handlaggning och dokumentation pa individniva
kommer att granskas utifran innehall, uppféljning och delaktighet. IVO
har ocksa for avsikt att skicka en enkat till tio enskilda som under de
senaste aren fatt beslut om en insats enligt 989 LSS inom Vilhelmina
kommun.

Vidare har IVO begért in vissa handlingar infor inspektionen.
Inspektionen genomfors den 10 februari 2015.
Det noteras att begarda handlingar har skickats till IVO.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn § 107 (Forts.)

Au 8§ 149 (Forts.)

Au 8 24 (Forts.) Dnr 2015/006 731
Inspektion avseende myndighetsutévning vid beslut om bostad med
sarskild service enligt 989 LSS.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att notera att inspektionstillfallet &r den 10 februari 2015.

Au 2015-10-21

Inspektionen for vard och omsorg har beslutat att avsluta arendet.
ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL SOCIALNAMNDEN
Socialnd&mnden beslutar

att notera informationen,

att arendet avslutas.

Sn 2015-11-05

Forvaltningschef Roland Bang meddelar att arbetsutskottet har beslutat
att nya riktlinjer for myndighetsutdvningen inom socialtjansten ska tas
fram.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn 8§ 107 (Forts.) Dnr 2015/006 731
Inspektion avseende myndighetsutévning vid beslut om bostad med
sarskild service enligt 989 LSS.

att drendet avslutas.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn § 108 Parm
Ekonomiskt bistand - Delegation.

Sn 2015-11-05

Foredras forteckning over beslut om ekonomiskt bistand, jamlikt 4 kap.
1 8 socialtjanstlagen, vilka med stdd av socialndmndens beslut om
delegation 2008-10-23, § 163, till forvaltningschef, IFO-chef, social-
sekreterare och assistent handlagts for tiden 2015-09-17 — 2015-11-02.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn § 109 Parm
Utredning, behandling - IFO - Delegation.

Sn 2015-11-05

Foredras forteckning dver utredningar jamlikt 11 kap. 1 8
socialtjanstlagen om familjehem (endast tillfallig placering upp till 3
manader), kontakt-familjer och kontaktpersoner enligt 4 kap. 1 8
socialtjanstlagen, hem-terapeut-insatser enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen, missbruksvard i hem for vard eller boende som bedrivs
av offentlig huvudman, enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen, avlamnande
av yttrande till tingsratt, lansstyrelse, omhéandertagande enligt Lagen om
omhandertagande av berusade, misstankt trafiknykterhetsbrott,
forundersokningsprotokoll enligt Lagen om unga lag6vertradare, samt
korkortsyttranden enligt Koérkortslagen, foraldrars avtal om vardnad,
boende och umgange, beslut om samarbetssamtal samt ldmnande av
upplysningar till tingsratt i fragor om vardnad, boende eller umgénge
enligt Foréldrabalken, vilka handlagts av IFO-chef, socialsekreterare och
féltassistent samt beslut om att polisanmala brott som riktar sig mot
minderariga enligt 1 kap 5 §, 14 kap, 2 § 3 st Sekretess-lagen som
handlagts av forvaltningschef med stod av socialndmndens beslut om
delegation 2008-10-23, § 163, for tiden 2015-09-17 — 2015-11-02.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn§110 Parm
Faderskap och foréldraskap - Delegation.

Sn 2015-11-05

Foredras forteckning dver arenden rérande faststallande av faderskap
och foraldraskap enligt Foraldrabalken, vilka med stod av socialndmnd-
ens beslut om delegation 2009-12-17, 8 131, till assistenter och
socialsekreterare handlagts for tiden 2015-09-17 — 2015-11-02.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2015-11-05

Sn§ 111
Meddelanden.

Sn 2015-11-05

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende 6verklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende 6verklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2015-11-05

Sn § 111(Forts.)
Meddelanden.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-09-11 angaende dverklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Forvaltningsratten. Dom 2015-10-14 angaende overklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Dnr 2015/164 702
Socialndmndens ordforande. Yttrande éver ansokan om tillstand for
servering av alkoholdrycker avseende UBAB Kittelfjall hotelldrift.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2015-10-21.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



